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Enfermera General . ..
Puesto: Titulada A Actualizacién: 14/05/2021

Funciones.

Realizar las técnicas de enfermeria establecidas en el cuidado integral del paciente.

Proveer cuidado directo al individuo, recibir atender y entregar pacientes con informacioén de sus
tratamientos, evolucién y procedimientos efectuados, evaluando el cuidado proporcionado.

Participar en tratamientos médicos quirurgicos y efectuar tratamientos especificos.
Cumplir con las indicaciones médicas y verificar su cumplimiento.

Colaborar en las visitas médicas a los pacientes.

Solicitar, administrar y manejar medicamentos conforme a indicaciones médicas.

Participar en la terapia ocupacional, rehabilitaria y recreativa del paciente utilizando racionalmente
la tecnologia en la atencién.

Realizar procedimientos higiénicos-dietéticos y colaborar en la ensefanza de los mismos a pacientes
y a los familiares de ellos.

Vigilar el traslado de pacientes a los servicios a que sean derivados.

Tomar y registrar signos vitales y de somatometria, verificar datos de identificacidon del paciente y de
su expediente clinico.

Orientar e indicar al personal de enfermeria sobre las técnicas y procedimientos vigilando su
cumplimiento.

Recopilar y registrar datos en papeleria especifica, solicitar y manejar ropa.

Solicitar, recibir, entregar y manejar de acuerdo a las necesidades del servicio, equipo médico,
instrumental y material de curacidén, determinando su esterilizacion y efectuandolo en su caso.

Realizar con efectividad, todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que
se le demanden segun programas prioritarios.

Requisitos académicos.

Nivel Académico: Nivel Académico Adicional:

Profesional Técnico n/a
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Grado de Avance:

Codigo:

Actualizacion:

Titulado

Carrera(s):

Enfermeria

Documento para acreditarlo:

Tituloy Cédula

Otros:

M02035

14/05/2021

Grado de Avance:

n/a

Carrera(s):

n/a

Documento para acreditarlo:

n/a

n/a

Experiencia laboral.

1 aflo de experiencia, de acuerdo al siguiente esquema: terapia intensiva, urgencias, recuperacion,

prematuros y quiréfano.

Para ocupar el puesto de Enfermera General Titulada "B" (por escalafén) se requiere:

5 aflos como Enfermera General Titulada "A" en area urbana o,

3 afnos como Enfermera General Titulada "A" en area rural con poblacién concentrada o

2 anos como Enfermera General Titulada "A" en area rural con poblacién dispersa.

Ambito de responsabilidad.

Se encuentra en unidades de 2do. y 3er. nivel.
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Enfermera Jefe de Servicios, en unidades a partir de 30 camas

Enfermera Especialista “A” o “B" (Funcionalmente).

Enfermera General Técnica

Auxiliar de Enfermeria “A” o0 “B”.

Conforme al manual para prevenir y disminuir riesgos de trabajo.

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel
X X
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