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DE JURISDICCIONES SANITARIAS

I. INTRODUCCION

El presente Manual de Organizacién de las Jurisdicciones Sanitarias, busca orientar al
personal de Salud de Tlaxcala sobre la estructura orgidnica vy las funciones que les
competen en los diferentes niveles jerdrquicos donde se encuentran adscritos los
servidores publicos, se crea como una herramienta administrativa para que cada servidor
publico de las Jurisdicciones Sanitarias realice sus funciones de una manera eficaz y
eficientemente para el mejor desarrollo y organizacion del Salud de Tlaxcala.

En el manual se considera como Salud de Tlaxcala al Organismo Publico Descentralizado
Salud de Tlaxcala, para facilitar la aplicacion del manual.

Este documento técnico-administrativo, presenta de manera ordenada y sistematica,
informacion relativa a las funciones y actividades que se llevan a cabo en cada una de las
areas que lo Integran. Al mismo tiempo, delimita la autoridad-responsabilidad asignada a
cada uno de los niveles jerarquicos establecidos, asi como las relaciones de comunicacion
v coordinacion que existen entre las diferentes areas que se contemplan en la estructura
organica. El presente manual aplica para la lurisdiccion | (Tlaxcala), Jurisdiccion I

{Huamantla) y Jurisdiccion 11l (Apizaco).

Este documento tiene como finalidad;

* Proporcionar informacion sobre la estructura organica de |la unidad administrativa.
= Establecer los niveles jerarguicos.

s Indicar las funciones de las dareas constitutivas y asignar responsabilidades.

= Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones.

» Favarecer la unidad en el trabajo.

s Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y
tecnolégicos.

» Facilitar la induccion del area al puesto del personal de nuevo ingreso.

= Apovar las auditorias internas de los drganos de control.
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Il. ANTECEDENTES HISTORICOS

Con la expedicion de la ley de cooperacién de servicios sanitarios en |a republica (D.O.F.

25.08.1934), se autorizo la celebracién de convenios entre el departamento de salubridad
publica, los gobiernos de los estados y los ayuntamientos para la coordinacion de los

serviclos de salud, creandose de esta forma los distritos sanitarios.

En 1952 aparecen las jurisdicciones sanitarias, supeditadas y coordinadas por los distritos
sanitarios; debido a circunstancias de naturaleza financiera y de disponibilidad de recursos
humanos, desaparecen los mencionados distritos sanitarios y en 1959 las jurisdicciones
sanitarias quedan bajo control de los servicios coordinados de salud publica en los

estados.

Es hasta finales de 1988 que funcionan en el estado las jurisdicciones sanitarias ya que en
febrero de 1989 el gobierno del estado propone al nivel nacional (5.5.A.) la creacion de 17
sistemas locales de salud con el proposito de brindar los servicios de acuerdo a geografia,
panorama epidemiologico, disponibilidad de recursos y de supervision y asi tratar de
resolver la problematica local; esta organizacion funciono hasta finales del afio de 1992 ya
que a principio de 1993 y de acuerdo a las recomendaciones del nivel nacional se retoma
la distribucidn de servicios de salud a 3 jurisdicciones sanitarias, Tlaxcala que abarca 32

municipios, Huamantla 12 municipios y Apizaco con 16 municipios.

Actualmente Salud de Tlaxcala da cumplimiento a las lineas de accion establecidas en

el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016 mismas gue a continuacion se describen:

e« |mplementar una politica de salud, que permita atender un perfil
epidemioldgico donde existen los padecimientos cronico—degenerativos y

los infecciosos gque provocan problemas de salud complejos.

s Facilitar Ia toma de decisiones intensificando el uso del sistema estatal de

informacion en salud, mediante el cual se recopila, procesa y analizan
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DE JURISDICCIONES SANITARIAS
datos que reflejan los cambios demograficos y epidemiologicos en la

entidad.

Lograr una cobertura universal de salud con servicios de calidad y atender
con eficacia a la mujer durante el embarazo, el parto y el puerperio, para
disminuir el indice de mortalidad materna en la entidad, coadyuvando al

cumplimiento de las metas comprometidas por méxico ante la ONU.

Continuar con la Iimplementacion de las estrategias de madrinas
obstétricas, modulos mater, transporte v posadas de atencion a la mujer

embarazada.

Garantizar que las acciones establecidas en el programa federal “Salud
Materna y Perinatal” mejoren para alcanzar las metas comprometidas. Asi

como que impacten las acciones del Programa de Planificacion Familiar.

Incrementar y fortalecer la atencion prenatal para disminuir el indice de

mortalidad infantil en el estado.

Desarrollar las acciones necesarias gque permitan consolidar los avances
para disminuir la mortalidad de enfermedades como el cancer cérvico-

uterino en el estado.

Fortalecer los programas de educacion sobre la salud reproductiva e
intensificar su difusion, mediante acuerdos con el sistema educativo de la

entidad y con los medios de comunicacion social.

Disminuir los embarazos en la poblacion adolescente, mediante acciones
informativas que faciliten la toma de conciencia sobre |a problematica y
riesgos en la salud que implica el embarazo, utilizando simuladores de
maternidad-paternidad entre nifios y jovenes de 10 a 19 afios, con la

custodia de bebés virtuales y simuladores de embarazo.
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e Llevar acabo las acciones necesarias para la estimulacion temprana en

menores de 5 afios, garantizado asi el mejoramiento a la atencion de |a

salud de la infancia y la adolescencia.

e Deteccion oportuna de la desnutricion infantil asi como su tratamiento,

vigilancia y seguimiento, para lograr el buen desarrollo de nifios sanos.

e Promover mecanismos para dar continuidad a la deteccion temprana de

Hipoacusia Neonatal.

e Garantizar la atencion médica gratuita a las familias inscritas en, los
programas federales correspondientes, la dotacion de complementos

alimenticios para la nifiez y la promacion de estilos de vida saludables.
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1. MARCO JURIDICO ADMINISTRATIVO

Disposiciones Constitucionales:

- Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.0O.F. 05.02.1917. Reformada 07.07.2014.

- Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
P.O. 04.02.1982. Reformada 05.12.2012.

Leyes Federales:

- Ley Federal del Trabajo.
D.0O.F. 01.04.1970. Reformada D.O.F, 30.05.2012.
- Ley Organica de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 29.12,1972. Reformada D.O.F. 21.05.2003.
- Ley General de Salud.

D.0.F. 07.11.1984, Reformada D.O.F, 02.04.2014.
-Ley del Seguro Social.

D.O.F. 21.12.1995. Reformada D.O.F. 28.05.2012.
-Ley Orgédnica de la Administracion Publica Federal.

D.0.F. 29.12.1976_ Reformada D.QO.F. 02.04.2013.
-Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.0O.F 0D4.08.1994. Reformada D.O.F, 09.04.2012.
-Ley de Coordinacion Fiscal.

D.0O.F 27.12.1978. Reformada D.O.F. 12.12.2011.
-Ley General de Bienes Nacionales.

D.0.F 20.05.2004. Reformada D.O.F. 16.01.2012.

Leyes Estatales:

- Ley de Salud del Estado de Tlaxcala.
P. 0.21.12.2007.

- Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.
P. 0. 07.04.1998, Reformada P.O. 05.07.2013.

$ALUD bz TLAXCALA

- Ley del procedimiento administrativo del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

PO 30,11.2001. Reformada P.O. 29.05.2013.
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DE JURISDICCIONES SANITARIAS
- Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

PO, 29.05.2013.

- Ley de Archivos del Estado de Tlaxcala.
P.D. 13.05.2011.

- Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el estado de Tlaxcala.
P.O. 31.12.2003. Reformada P.O. 19.05.2009,

- Ley Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
P.0O.31.12.2007. Reformada P.O. 06.12.2013.

-Ley de Proteccion de Datos Personales para el Estado de Tlaxeala.
P.0. 14.05.2010.

-Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Tlaxcala.
PO 22.05.2012. Reformada P.O. 06.09.2012.

Codigos:

- Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
P.0O.13.12.2002. Reformada P.O. 23.04.2014,
- Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

PO. 02.09.1980. Reformada P.O. 09.03.2012.
- Codigo Fiscal de la Federacion.
D.0.F. 31.12.1981. Reformada D.Q.F, 12.12.2011,

Reglamentos:

-Reglamento Interior del Organismo Piiblico Descentralizado Salud de Tlaxcala.
PO. 5.12,2012,

-Reglamento Interno de la Secretaria de Salud Federal.

D.0O.F 14.05.2000.

-Reglamento Interior Consejo de Salubridad General.

D.0.F 30.10.2001.

Acuerdos:

- Acuerdo que establece las Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto, las Medidas
de Mejora y Modernizacion de la Gestion Administrativa y los Lineamientos de Austeridad
del Gasto Publico para el Ejercicio Fiscal 2015.

P.O.E. 31.12.2014,
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Planes y Programas:

- Plan Nacional de Desarrollo 2013- 2018,
D.OF. 20.05.2013.

- Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016.
PO. 17.06.2011.

Normas:

- Norma Oficial Mexicana NOM-001-55A1-93, Que instituye el procedimiento por el
cual se revisara, actualizard y editard la farmacopea de los estados unidos

mexicanos.

- Norma Oficial Mexicana NOM-003-55A2-1993, para la disposicion de sangre humana
y sus componentes con fines terapéuticos.

- Norma Oficial Mexicana, NOM 005-55A2-1993, de los servicios de planificacion
familiar.

- Norma Oficial Mexicana, NOM-006-55A2-1993, para la prevencion y control de la
tuberculosis en la atencion primaria a la salud.

- Norma Oficial Mexicana NOM-007-55A2-1993, atencion de la mujer durante el
embarazo, parto y puerperio y del recién nacido. Criterios y procedimientos para la
prestacion del servicio.

- Norma Oficial Mexicana NOM-008-55A2-1993, control de la nutricion, crecimiento y
desarrollo del Nifio y del Adolescente. Criterios y procedimientos para la prestacion

del servicio.
- Morma Oficial Mexicana NOM-010-55A2-1993, para la prevencidén y control de la

infeccion por virus de la inmunodeficiencia humana.

- Norma Oficial Mexicana, NOM-011-55A2-1993, para la prevencion y control de la
rabia.

- Modificacion a la Norma Oficial Mexicana NOM-013-55A2-1994, para la prevencion y
control de enfermedades bucales.

- Norma Oficial Mexicana NOM-014-55A2-1994, para la prevencién, tratamiento y
control de cancer del cuello del dtero y de la mama en la atencion primaria.

- Norma Oficial Mexicana NOM-018-55A1-1993, que establece las especificaciones
sanitarias del reactivo anti RH para identificar el antigeno D.

- Norma Oficial Mexicana NOM-019-55A1-93, que establece las especificaciones
sanitarias del reactivo anti globulina humana para la prueba de Coombs.

- Norma Oficial Mexicana NOM-051-55A1-1993, que establece las especificaciones
sanitarias de las jeringas estériles desechables de plastico.
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- Norma Oficial Mexicana NOM-052-S5A1-93, que establece las especificaciones
sanitarias de las sondas para drenaje urinario de hule latex natural estéril modelo
Foley,

- Norma Oficial Mexicana NOM-064-55A1-1993, que establece las especificaciones
sanitarias de los equipos de reactivos utilizados para diagnostico.

- Norma Oficial Mexicana NOM-065-55A1-1993, que establece las especificaciones
sanitarias de los medios de cultivo generalidades.

- Norma Oficial Mexicana NOM-066-55A1-1993, que establece las especificaciones
sanitarias de las incubadoras para recién nacidos.

- Norma Oficial Mexicana NOM-067-55A1-1993, que establece las especificaciones

sanitarias de |as suturas quirdrgicas.

Norma Oficial Mexicana NOM-079-55A1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias de las sondas para drenaje biliar en forma de "T" modelo Kehr, estériles y

no esteriles.

- Norma Oficial Mexicana NOM-082-55A1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias de las sondas para drenaje biliar en forma de "T" modelo Catell, estériles y

no estériles.

Norma Oficial Mexicana NOM-083-S5A1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias de los estetoscopios.

Norma Oficial Mexicana NOM-084-s5a1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias de los tubos de hule |atex natural para canalizacion tipo PEN-ROSE.

Norma Oficial Mexicana NOM-085-55A1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias de los guantes de hule latex natural para cirugia y exploracion en

presentacion estéril y no estéril.

- Norma Oficial Mexicana NOM-095-55A1-1994, que establece las especificaciones

sanitarias del dispositivo intrauterino "T" de cobre modelo 380A.

Norma Oficial Mexicana NOM-133-5541-1995, que establece las especificaciones

sanitarias de las agujas hipodérmicas desechables.

Morma Oficial Mexicana NOM-136-55A1-1995, que establece las especificaciones

sanitarias de las bolsas para recoleccion de orina.

- Norma Oficial Mexicana NOM-140-55A1-1995, que establece las especificaciones
sanitarias de las bolsas para fraccionar sangre.

- Norma Oficial Mexicana NOM-155-55A1-2000, que establece las especificaciones
sanitarias de la canula para traqueotomia de Cloruro de Polivinilo.

- Norma Oficial Mexicana NOM-158-55A1-1996, salud ambiental, especificaciones
técnicas para equipos de diagnostico médico con Rayos X.

- Norma Oficial Mexicana NOM-167-55A1-1997, para la prestacion de servicios de
asistencia social para menores y adultos mayores.

- Norma Oficial Mexicana NOM-004-55A3-2012, del expediente clinico.

- Norma Oficial Mexicana NOM-173-55A1-1998, para la atencion integral a personas
con discapacidad.
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IV. ATRIBUCIONES

Reglamento Interior del O.P.D Salud de Tlaxcala

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

ARTICULD 30. La Direccidn de Servicios de Salud tendra las facultades y obligaciones
sigulentes:

I.  Planear y organizar la coordinacion con instituciones de los sectores publico, social
v privado y vigilar gue se otorgue asesoria y apoyo técnico en las unidades médicas
con &l objeto de mejorar la prestacion de los servicios;

Il. Coordinar la integracion y presentar para su autorizacion el diagnostico de salud y
el modelo de atencion medica de los servicios de salud del Organismo para su
aplicacion;

Il Analizar, integrar y proponer, entre otros, lineamientos, procedimientos, normas,
guias de practicas clinicas a los que se sujetardn los servicios de salud de las
unidades médicas, asi como llevar a cabo su seguimiente y aplicacion;

IV, Coordinar y validar el cuadro basico de medicamentos y material de curacion, asi
como mantener actualizados los insumos para la salud que resulten necesarios
para el mejor funcionamiento de las diferentes unidades médicas;

V. Proponer la implementacion de las estrategias en el ambito federal, estatal y
municipal para la atencién materno-infantil con énfasis en planificacion familiar
para contribuir a la disminucién del riesgo obstétrico y la muerte materna y
perinatal;

VI.  Vigilar el cumplimiento de los lineamientos de prevencion, deteccion, tratamiento
y control gue contribuyan a disminuir la morbi-mortalidad de cancer en la mujer en
el Estado;

VIl.  Supervisar se apliquen los indicadores emitidos por los gobiernos federal y estatal
en la atencion del adulto mayor de manera que se disminuya la morbilidad y
mortalidad de enfermedades crénico degenerativas gque por su magnitud,
trascendencia y vulnerabilidad son prioritarias para su atencion;
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Vil Promover la celebracién de diversos eventos sobre educacion, promocion vy
prevencion de la salud a través de acciones preventivas y correctivas que
contribuyan a la disminucion de las causas de morbilidad y mortalidad en la
poblacion;

IX. Supervisar y vigilar gque la planeacion, actualizacion y propuesta de rutas, |
calendarios y cronogramas de actividades de las unidades médicas moviles, se I
establezcan de acuerdo a los programas federal y estatal convenidos;

X.  Analizar y proponer al Director General y al Coordinador la atencion de los casos de
interés epidemioldgicos que se reporten e identifiguen por parte del Organismo,
asi como verificar que se lleve a cabo la difusion de las alertas epidemiocldgicas que
se reciban de las autoridades federales, estatales y municipales para su atencion y
aplicacion inmediata;

Xl.  Notificar en forma oportuna los brotes de padecimientos; las urgencias y desastres
que se presenten de interés epidemioldgico, asi como en casos de urgencias y
desastres naturales participar en la organizacion y otorgamiento de los servicios;

Xll.  Analizar y validar las acciones y resultados de los programas preventivos de
informacién epidemiolégica que se presenten en la Entidad, en coordinacion con
los municipios, dependencias, entidades e instituciones de los sectores publico y
privado del Estado;

Xll.  Controlar y dar seguimientoc a los procesos de planeacion, organizacion,
presupuestacidn y evaluacién de las actividades de ensefianza, capacitacion e
investigacion en el Organismo, asi como del sistema estatal de formacion de
recursas humanes para la salud en coordinacion con las instituciones del sector
salud y educacion;

XIV.  Supervisar el cumplimiento de los proyectos para el establecimiento de las politicas
estatales en materia de formacion de recursos humanos para la Salud, a traves del
Comité respectivo en apego a lo dispuesto por la normatividad federal y estatal
vigente;

XV.  Vigilar los campos clinicos con las instituciones de los sectores salud y educacion
para complementar la formacion del recurso humano en materia de salud;

XVI,  Supervisar la celebracion de convenios y/o la renovacion o actualizacion de los
mismos con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales que
faciliten la capacitacion, actualizacion, investigacion y formacion de los recursos
humanos para la salud y del personal del Organismo;
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XVIl.  Analizar v proponer los proyectos de investigacion en las modalidades operativa,
basica, epidemiologica v en salud publica, con el fin de elevar los niveles de salud
de la poblacién y la calidad de atencién en los servicios que ofrece el Organismo;

XVIIl.  Revisar los criterios que se hacen indispensables para el mejor funcionamiento del
sistema de referencia y contra-referencia de pacientes, asi como verificar la
aplicacion adecuada de las Normas Oficiales vigentes para el funcionamiento de
hospitales;

XIX.  Supervisar las necesidades de ensefianza e investigacion que tienen a su cargo los
hospitales para la capacitacion, actualizacion y desarrollo del personal, asi como
coordinar las actividades cientificas, clinicas y culturales;

XX.  Vigilar gue se realice la instalacidn, organizacion y funcionamiento adecuado de los
Comités Técnicos Hospitalarios de acuerdo a lo que dispone la normatividad en la
materia;

XXl  Vigilar que se apligue la normatividad en materia de disposicion de sangre humana
y sus derivados con fines terapéuticos en los servicios hospitalarios que presta el
Organismo;

XXIl.  Analizar y gestionar en su caso los recursos necesarios para el funcionamiento del
sistema de la red de servicios de ambulancias del Organismo, que facilite la
implementacion de planes y estrategias del citado sistema; y

XXIll. Desempefiar las comisiones que el Director General y el Coordinador le
encomienden y mantenerlos informados sobre su desarrollo, asi como las demas
gue establezcan la Ley y su Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 32. El Departamento de Atencion Médica General ademas de las atribuciones
sefialadas en el articulo 21 de este Reglamento Interior, tendra las siguientes:

. Establecer el vinculo de coordinacion y operacion entre las instancias federal y
estatal del Organismo en el ambito de su competencia, asi como |as acciones a
realizar a través de |as jurisdicciones sanitarias en las unidades médicas y con otras
instituciones municipales y con comunidades o localidades;

Il.  Proporcionar y dar seguimiento a la prestacion de servicios de atencion meédica
preventiva y curativa, asi como verificar que las unidades meédicas cumplan con lo
establecido en la Ley de Salud y su Reglamento y en otros lineamientos normativos
federales y estatales;
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Dar seguimiento al control de inventarios y suministro de insumos y medicamentos
para la prestacién de los servicios de salud que se proporcionan en las unidades
meédicas;

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de atencion medica general que
permita identificar dreas de oportunidad y adecuaciones tendientes a mejorar la
calidad de la prestacion de los servicios;

Difundir v verificar la aplicacion de la normatividad relativa a la promocién y
riesgos para la salud, prevencion y control de enfermedades;

Vigilar y dar seguimiento a la actualizacion de los censos nominales a cargo de las
jurisdicciones sanitarias de casos de padecimientos cronicos, tanto transmisibles
como degenerativos y otros de interés federal y estatal;

Proponer y realizar en coordinacién con las dreas competentes las estrategias de la
atencion integral infantil que permita entre otras acciones, la de vigilar y evaluar su
crecimiento y desarrollo, su nutricién y la de enfermedades propias de la infancia,
asi como la aplicacion de inmunizaciones;

Dar seguimiento a las estrategias preventivas y curativas de enfermedades
estomatolégicas de mayor prevalencia e incidencia emitidas por autoridades
federales y estatales, que contribuyan al mejoramiento de la salud bucal de la
poblacion;

Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de los manuales, procedimientos y
criterios entre otros, para que la prevencidon, deteccion y tratamiento de los
trastornos de la salud mental se lleven a cabo de acuerdo a la normatividad vigente
en todas las unidades médicas;

Llevar a cabo la atencién del adulto mayor a través de acciones preventivas,
curativas y de rehabilitacion, con énfasis en la atencidn del paciente diabético,
hipertenso y obeso, de manera que se disminuya la morbilidad y mortalidad de las
enfermedades cronico degenerativas que por su magnitud, trascendencia y
vulnerabilidad son prioritarias para su atencion;

Proponer y dar seguimiento a las politicas y estrategias encaminadas a la

prevencion y tratamiento de las adicciones que eviten o disminuyan el consumo de
substancias psicoactivas en la sociedad;
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Difundir v verificar la correcta aplicacion de las acciones normativas en materia de
perspectiva de género, prevencion y atencion a la violencia familiar y sexual;

Vigilar y dar seguimiento a las acciones en el ambito federal, estatal y municipal
para la atencion materno-infantil a través del control prenatal adecuado y
consejeria en planificacién familiar, para contribuir a la disminucién del riesgo
obstétrico y la muerte materna y perinatal;

Proponer y elaborar las estrategias para la promocion de la salud y fa informacidn
sobre salud sexual y reproductiva de los adolescentes con respeto a sus derechos
sexuales fomentando y fortaleciendo el uso de métodos anticonceptivos;

Apoyar la aplicacion de las estrategias de prevencion, deteccion, tratamiento y
control que contribuyan a la disminucién de la morbi-mortalidad por cancer en la
mujer, particularmente en cancer mamario y cervico-uterino en las unidades
médicas;

Elaborar y dar seguimiento al diagndstico de la situacion de salud de la Entidad que
permita realizar los programas de atencion medica general, de acuerdo a la
normatividad establecida;

Supervisar el adecuado funcionamiento de las areas que conforman las
jurisdicciones sanitarias del Estado de acuerdo a las normas en la prestacion de los
servicios de medicina general;

Identificar v proponer las necesidades de capacitacion y adiestramiento del
personal de atencion médica general del Organismo y la realizacion de cursos que
mejoren |a calidad de los servicios de salud;

Contribuir por conducto de las jurisdicciones sanitarias a la disminucion de la
pobreza extrema de la poblacion vulnerable de la Entidad, a través de la cobertura
de servicios de salud del Organismo;

Desempefiar las comisiones que se le encomienden e informar sobre su desarrollo;
¥

Las demas gque establezcan la Ley y su Reglamento, el Director del drea de su
competencia y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 35. El Departamento de Epidemiologia ademas de las atribuciones sefialadas en
el articulo 21 de este Reglamento Interior, tendra las siguientes:
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Proponer las bases para el establecimiento, conduccién y coordinacion del sistema
estatal de vigilancia epidemiolégica;

Identificar, analizar y atender los casos epidemiologicos que se presenten en la
entidad y en particular los prioritarios;

Proponer y participar en actividades de investigacion y diagnostico de
enfermedades de interés epidemioldgico, asi como difundir los datos en el boletin
que se genere sobre el particular;

Verificar y dar seguimiento a la correcta operacion y aplicacion de las normas,
lineamientos y procedimientos y demas disposiciones en materia de vigilancia
epidemiologica;

Supervisar y evaluar las acciones y resultados de los programas preventivos de
infecciones y de prevencion normativa de las unidades medicas;

Integrar y dar seguimiento a las actividades de promocion que desarrollan las
autoridades municipales y educativas para operar el programa de vigilancia
epidemiolégica de la zoonosis, en particular la vacunacion contra la rabia canina,
prevencion y control de la brucelosis en humanos;

Supervisar que se identifiguen y en su caso, se otorgue el tratamiento médico de
las enfermedades micobacterianas como la tuberculosis y la lepra mediante la
aplicacion de normas y lineamientos en la materia;

Desarrollar y evaluar acciones de vigilancia epidemiologica, asi como de prevencion
y control de enfermedades transmitidas por vector;

Supervisar la vigilancia epidemiolégica de las enfermedades diarreicas en las
unidades médicas, asi como la operacion de brigadas de epidemiologia en las
comunidades y en su caso otorgar el tratamiento médico que corresponda;

Difundir las alertas epidemiolégicas que se reciban de las autoridades federales y
las que se generen a nivel estatal para su atencion y aplicacion inmediata, asi como
notificar en forma oportuna los brotes de padecimientos y las urgencias
epidemiologicas y de desastres;

Proponer y apoyar las acciones de vigilancia epidemiologica hospitalaria de las
infecciones nosocomiales mediante |a aplicacion de normas y lineamientos para su
prevencion, deteccion y control;
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X, Verificar que se apliquen las actividades preventivas y asistenciales del programa

de Virus de Inmunodeficiencia Humana y Sindrome de Inmunodeficiencia

Adquirida, asi como de infecciones de transmision sexual en coordinacion con el

sector salud estatal;

Xlll.  Vigilar la aplicacion de los lineamientos del sistema de vigilancia epidemiologica de
la influenza y proporcionar en su caso el tratamiento médico que corresponda;

XIV. Promover y proponer al Consejo Estatal para la Prevencion de Accidentes,
recomendaciones sobre seguridad vial y de atencion inmediata de urgencias
médicas para la atencion de victimas de siniestros y accidentes,

XV. Dar seguimiento a la aplicacion de las normas y los resultados emitidos por el
Laboratorio Estatal de Salud Pdblica, asi comao de su funcionamiento y operacion,
con la finalidad de detectar y ratificar brotes epidemiolégicos y en su caso emitir
las alertas procedentes;

XVl. Desempefiar las comisiones que se le encomienden e informar sobre su desarrollo;
Y

XVIl, Llas demas que establezcan la Ley y su Reglamento, el Director y demas
disposiciones legales aplicables.
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V. MISION Y VISION

Mision

Fungir como la instancia técnico administrativa encargada del cumplimiento de las ‘
politicas, normas, programas y estrategias en un area geografica determinada, por medio ‘
de la vinculacién intra y extra sectorial en los diferentes niveles de gobierno con el trabajo
coordinado de su estructura organica mediante la planeacion, organizacion, programacion,
ejecucidn, capacitacion, informacion y control de la red de servicios de primer nivel de

atencién y vinculdndose con hospitales a fin de incidir positivamente en la salud de |a

poblacion.

Visién

Consolidarse como una instancia técnico administrativa que otorgue servicios integrados
de atencién meédica y de salud publica con un alto sentido humano de manera
anticipatoria, oportuna y con calidad que impacte positivamente en la salud de la

poblacion tlaxcalteca.
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VIl. ESTRUCTURA ORGANICA

1. Jefatura Jurisdiccional

1.1 Iinformadtica v Estadistica.
1.2 Organizacion y Evaluacion.

1.3 Coordinacion de Servicios de Salud
1.3.1 innovacion vy calidad.
1.3.2 Prospera Programa de Inclusion Social.
1.3.3 Salud de la Infancia y la Adolescencia.
1.3.4 Salud del Adulto y el Adulto Mayor.
1.3.5 Salud Bucal.
1.3.6 Salud Materna y Perinatal.
1.3.7 Salud Mental y Adicciones.
1.3.8 Equipos Zonales de Supervision.
1.4 Coordinacion de Ensefianza, Capacitacién e Investigacion.

1.5 Coordinacion de Epidemiologia

1.5.1 Vigilancia Epidemiclogica.
1.5.2 Urgencias Epidemiologicas.

1.6 Coordinacion de Enfermeria
1.6.1 Vacunacion Universal.

1.7 Coordinacién de Promocidn de la Salud
1.7.1. Participacion Social.

1.8 Coordinacion de Administracion
1.8.1. Recursos Humanos.

1.8.2. Recursos Materiales.
1.8.3. Recursos Financieros.
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Vili. OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LAS AREAS
1. Jete de Jurisdiccion Sanitaria
Objetivo:

Coordinar en el #rea geogrdfica de su competencia, los procesos de planeacion,
organizacién, presupuestacion, operacion y evaluacion en materia de atencion medica,

salud publica y asistencia social.

Funciones:

Coordinar en el drea geografica de su competencia, los procesos de planeacion,
organizacion, presupuestacion, operacion y evaluacion en materia de atencion médica,

salud publica y asistencia social;

Vigilar |a aplicacién y cumplimiento de los recursas humanos, materiales, financieros
informaticos y estadisticos que se requieren para el mejor desarrolle de las actividades

y respansabilidades asignadas;

Integrar de acuerdo a los lineamientos emitidos por las unidades administrativas
responsables de Salud de Tlaxcala, el diagndstico de salud del drea geografica de su

competencia,

Promover la participacion de los gobiernos estatal y municipal y de organismos e
instituciones de los sectores social y privado vinculados a la salud en apego a las
disposiciones normativas emitidas por las unidades administrativas de Salud de

Tlaxcala:

Organizar, coordinar, operar, y evaluar la prestacion de Servicios de atencion medica,
salud publica y asistencia social a la pablacidn, en el drea geografica de su competencia

de acuerdo a la normatividad aplicable en la materia;
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VI. Coordinar e integrar en el drea geografica de su competencia la aportacion que facilite

la integracion y elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo, Programa Estatal de Salud,

Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo, Evaluacion Sistematica entre

otros, y en su caso supervisar su cumplimiento;

VIl. Coordinar y vigilar en apego a la normatividad vigente la aplicacion de criterios,
sistemas y procedimientos de caracter técnico y administrativo que deban cumplir las

areas a su cargo;

Vill.  Elaborar y presentar para su autorizacion el programa-presupuesto de la unidad
administrativa a su cargo, asi como vigilar el apego a los criterios de racionalidad y

austeridad presupuestal gue se emitan y supervisar su cumplimiento;

IX.  Participar en la integracion y elaboracion del presupuesto de egresos de la Jurisdiccion

a su Cargo;

X. Integrar y presentar al Titular del drea de su responsabilidad, Ia documentacion e

informacion gue le sea requerida;

XI.  Elaborar y proponer en apego a los lineamientos establecidos, propuestas de mejora
en la atencién en Salud que actualice y fortalezca el Programa de Calidad de Salud de

Tlaxcala;

Xll. Promover e impulsar en el dmbito de su responsabilidad y de acuerdo a la
normatividad en la materia, la participacién de los sectores publico, social, privado y
de la comunidad en acciones de apoyo para la mejora de la infraestructura en salud en

el estado;

¥lll. Coordinar en el &rea geografica de su competencia, el registro y control de la
asignacion, uso, conservacion y mantenimiento del pargue vehicular, asi como
supervisar que el suministro de combustibles, lubricantes vy aseguramiento de los

mismaos se proporcione de acuerdo a la normatividad establecida;
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Proponer y participar en la elaboracion, actualizacién y divulgacion de reglamentos,

manuales de organizacion, procedimientos y otras disposiciones normativas gue
tiendan a contribuir v mejorar la organizacion y funcionamiento de la unidad

administrativa a su cargo, asi como supervisar su aplicacion;

Realizar en el drea geografica de su competencia y en coordinacion con las unidades
administrativas de Salud de Tlaxcala, la difusion de la normatividad emitida por los
niveles Federal y Estatal a que deben apegarse la prestacion de los servicios de salud
que proporciona la Entidad;

Promover y vigilar gue el personal a su cargo se apegue a las disposiciones legales

contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, asi

como a disposiciones juridico-administrativas que le sean aplicables;

Atender y coadyuvar en el ambito de su responsabilidad en las auditorias y revisiones
de control realizadas por los érganos de control y fiscalizacion competentes, asi como
dar seguimiento y cumplimiento a las observaciones y recomendaciones contenidas en

los respectivos informes de auditoria presentados;

Analizar y suscribir documentos relativos al gjercicio de sus atribuciones y de aquellos

que le sean sefialados por delegacion o le correspondan por suplencia;

Identificar y proponer al Titular del drea de su responsabilidad las necesidades de
capacitacion e investigacion que permita mejorar el desarrollo médicoy administrativo

del personal a su cargo;

Asesorar y apoyar a las unidades administrativas adscritas en el area geografica de su
competencia en el cumplimiento de las atribuciones, responsabilidades y funciones
asignadas;

Acordar con el Titular del drea de su responsabilidad el despacho de los asuntos a su

Cargo;

Cadipn; MO-JURIS-31 | Frcife Abrit 2015 Ravisidn Pagina : 23 de &0

__H - -

5 MAY 2015

J TLAXCALA  NUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO SALUD pe TLAXCALA




MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO SM.I.IU pe TLAXCALA

DE JURISDICCIONES SANITARIAS
XXil.  Vigilar y dar seguimiento al cumplimiento de la normatividad en materia de Vigilancia

Epidemioldgica, asi como participar en las urgencias y desastres epidemiologicos en el

area geografica de su competencia;

XXIll.  Apoyar en la operacion de Unidades Médicas Moviles en la prestacion de servicios
médicos itinerantes a la poblacion de la jurisdiccion sanitaria en el drea geografica de

su competencia;

XXIV. Coadyuvar en coordinacién con las Unidades Médicas Moviles, en la prestacidn de

servicios médicos itinerantes a la poblacién en el area geografica de su competencia;

¥XV. Organizar y establecer en coordinacién con la unidad administrativa responsable de la
Direccion, las estrategias y acciones en materia de promocion y difusion de la salud,

fomentando la participacion social en el area geografica de la jurisdiccion;

XXVI.  Dirigir y supervisar en coordinacién con la unidad administrativa responsable de la
Direccion, la aplicacién de los programas de atencién médica general en las unidades
hospitalarias del area geografica de la jurisdiccion, asi como vigilar lo dispuesto por la

normatividad en la materia;

XXVIl.  Participar y apoyar en el drea geografica de la jurisdiccion y en coordinacion con la
unidad administrativa responsable de Salud de Tlaxcala en materia de comunicacion
social, en la implementacion de estrategias de promocion y difusion de programas y
acciones en materia de salud en apoyo a los gobiernos municipales, autoridades

locales y de la poblacion en general;
XXVIIl.  Desempefiar las comisiones gue se le encomienden e informar sobre su desarrollo; y

XXIX. Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones gue expresamente le confiera su superior y las disposiciones legales

aplicables.
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1.1 informatica y Estadistica

Objetivo:

Apovyar a la jefatura jurisdiccional en la toma de decisiones a través de la Integracion de
sustentos documentales que mediante el procesamiento y la obtencion de datos
estadisticos y con apoyo de sistemas informaticos generan las diversas areas
administrativas de la jurisdiccion sanitaria.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Capturar y procesar la informacion generada por las unidades administrativas de
atencion médica que ubicadas en el territorio jurisdiccional;

Elaborar el Programa Presupuesto Anual bajo su responsabilidad, e integrarlo al
programa jurisdiccional;

Integrarse a la coordinacién y/o participar en todo proceso de calidad del gue la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Validar que la informacién generada por las unidades médicas y/o administrativas de la
jurisdiccion sea correcta, veraz y oportuna;

Enviar la informacién capturada a oficinas centrales del OPD Salud de Tiaxcals,
respetando los tiempos y términos establecidos;

Generar y apoyar con la infarmacion a las diferentes coordinaciones que integran a la
jurisdiccion sanitaria, asi como a las unidades administrativas bajo cobertura
jurisdiccional;

Hacer respaldo de la informacidn generada en la jurisdiccion sanitaria para evitar la
pérdida de dicha informacion;

Entregar a las unidades médicas la papeleria necesaria para la generacion de su
informacion en tiempo y forma;

Realizar el mantenimiento (preventive y/o correctivo) necesario al equipo para gue
este funcione de manera correcta y no interfiera en las actividades del usuario; y
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¥l.  Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las demas

atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.2 Organizacion y Evaluacion.
Objetivo:

Proponer y proporcionar a la Jefatura Jurisdiccional, a través de herramientas
administrativas, organizacionales, evaluaciones o estadisticas, propuestas de intervencion,
como elementos coadyuvantes a la toma de decisiones oportunas y eficientes que
mejoren la operacién y seguimiento de acciones jurisdiccionales, aportando los

conocimientos normativos correspondientes.

Funciones;

|.  Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion

Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Il.  Participar en la integracion del Programa Presupuestal Anual de la jurisdiccion
sanitaria;
.  Participar en procesos anual de planeacion jurisdiccional de recursos (Humanos,

Materiales y Financieros);

V. Disefar o actualizar en conjunto con la jefatura, la estructura organica gue facilite
el desarrollo de la jurisdiccion sanitaria;

V. Elaborar mecanismos que faciliten la operacion de la organizacion en la jurisdiccidn
sanitaria;

VI. Coordinar y apoyar a la jefatura jurisdiccional ante las diversas areas, en la

integracidon documental de instrumentos para el desarrollo de la organizacion;
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Vil. Coordinar la elaboracién e integracion del acervo normativo jurisdiccional

(Organigramas, Manuales de Organizacion y de Procedimientos Programas de

Trabajo y seguimiento entre otros);

VIll.  Coordinar e Integrar documentos de evaluacion referentes a la operacion

jurisdiccional, considerando para este fin los tiempos y términos establecidos por

el ambito estatal;

IX. Coordinar con otras areas de la institucion, para la construccion de indicadores de

evaluacidn;

X.  Participar en el analisis de los resultados obtenidos por los diversos programas

jurisdiccionales;

¥l. En coordinacién con las diferentes dreas de la jurisdiccion, participar en la

integracion de propuestas gue modifiquen las desviaciones identificadas;

Xll.  Participar en las actividades de capacitacion e investigacion desde el ambito de

responsabilidad de su area;

XIll.  Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la

jurisdiccion sanitaria forme parte,

XIV.  Participar en las diversas comisiones, comités, 6rganos o equipos de trabajo en los

que sea convocado;

¥\.  Participar en las diversas actividades o reuniones

jurisdiccional o estatal; y

convocadas por la jefatura

XVI. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las

demas atribuciones gue expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.3 Coordinacién de Servicios de Salud

Objetivo:
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Organizar y dirigir la prestacion de servicios médicos en el ambito jurisdiccional,

aptimizando la disponibilidad de recursos y fomentado la participacion de las diversas
coordinaciones y programas jurisdiccionales, todo ello con el apoyo de instituciones,

drganos de gobierno y de la poblacion.

Funciones:

I, Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Il.  Elaborar el Programa Presupuesto Anual, e integrarlo al programa jurisdiccional
correspandiente;

Iil. Coordinar la operacién del programa jurisdiccional, de supervision y asesoria a
unidades médicas a través de los Equipos Zonales de Supervision y en
coparticipacion con las diversas Coordinaciones y programas jurisdiccionales;

IV. Vigilar que todas las acciones en materia de atencion médica sean realizadas
eficiente y oportunamente de acuerdo a la normatividad vigente, implementando
si es el caso medidas correctivas ante desviaciones detectadas;

V.  Coordinar la Validacién y retroalimentacién de |a estadistica generada en unidades
médicas de la jurisdiccién sanitaria, coadyuvando en el ambito de su competencia,
a que esta sea veraz y oportuna;

Vl. Analizar y evaluar los componentes de calidad y trato digno en atencion médica a
la poblacion;

VI.  Integrarse a |la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

VIll.  Coordinar y supervisar el desarrollo y aplicacion del programa PROSPERA;

IX. Coordinar y supervisar las acciones del programa de salud de la infancia vy la

adolescencia;
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Coordinar y supervisar el seguimiento de los pacientes adultos y adultos mayores

con atencion integral;

Coordinar vy supervisar el desarrollo de las acciones del programa de salud bucal;
Coordinar y supervisar las acciones del programa de salud reproductiva, con enfasis
en indicadores de mortalidad materna y perinatal;

Participar en la integracién o actualizacion de toda documentacion en materias de
salud Publica, que apoye la operacion de unidades médicas (diagnéstico de salud,
regionalizacion operativa, modelo de atencion, planeacion y distribucion de
insumos, etc.);

Coadyuvar en la resolucién de incidencias suscitadas durante la operacion de las
unidades médicas y administrativas que forman parte de la jurisdiccion sanitaria;
Coordinar con el drea de Epidemiologia, acciones que permitan programar,
controlar y evaluar actividades preventivas o de intervencion en materia de salud
publica o caso de desastres dentro de la jurisdiccion;

Participar en las diversas actividades o reuniones convocadas por |a jefatura
jurisdiccional o estatal, cumpliendo con los compromisos que de ellas emanen vy
que correspondan al ambito de su competencia;

Participar en la programacion, analisis y gestion de insumos necesarios en la
operacion de las unidades médicas y administrativas de la jurisdiccion sanitaria,
Coordinar y Participar en actividades de ensefianza, capacitacion e investigacion
jurisdiccional desde su ambito de competencia;

Integrarse en las comisiones, comités, organos o equipos de trabajo en los que sea
convocado;

Participar en la evaluacion periodica de los programas a su cargo; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las
demas atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion vy las

disposiciones legales aplicables.
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1.3.1 Innovacion y Calidad.

Objetivo:

Implementar un sistema integral de calidad en salud gue garantice, coordine, apoye,
promueva y difunda avances en materia de calidad, en cada una de las unidades médicas
de la jurisdiccion sanitaria, esto con el fin de impactar positivamente los niveles de salud

de la poblacion, asi como la percepcién que esta tiene del actuar de los mismos.

Funciones:

Elaborar el Programa Operative Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto bajo su responsabilidad, e integrarlo al
correspondiente programa jurisdiccional;

Implantar, coordinar y evaluar los indicadores de calidad en todas las unidades

medicas;
Coadyuvar a que la informacion generada por las unidades médicas en el mbito de su
competencia, sea veraz y oportuna a través de |a revisién y validacion de la misma;
Implementar y dirigir las estrategias necesarias para acreditar las unidades medicas
jurisdiccionales con apego a lineamientos nacionales;
supervisar y analizar en la jurisdiccion los resultados del Sistema Nacional de
Indicadores de Calidad en Salud de todas las unidades médicas;
Vigilar e impulsar a que todas las unidades médicas de la jurisdiccion cuenten con el
aval ciudadano correspondiente;
Monitorear y dar seguimiento al expediente clinico integrado de calidad en las
unidades médicas de la jurisdiccion sanitaria;
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Fomentar y capacitar a todo el personal de salud en la elaboracion de proyectos de

acuerdos de gestion, Estimulos a la Calidad y premios de innovacion y calidad en salud
y realizar reporte breve para el Premio Nacional de Calidad;

Integrar el comité de calidad y seguridad del paciente; sesionar, establecer estrategias
y dar seguimiento permanentemente;

Garantizar la difusién e implementacidn de las guias de practica clinica en las unidades
meédicas de la jurisdiccidn sanitaria;

Garantizar la participacién ciudadana para la mejora de la atencion por medio de la
apertura del buzon de quejas, sugerencias y felicitaciones de cada una de las unidades
médicas;

implementar medidas correctivas en caso de ser identificadas desviaciones en la

operacidn del programa,;

Establecer coordinacion interna entre las diferentes areas que estan integradas en el

sistema de monitoreo INDICAS;

Participar en actividades de capacitacién jurisdiccional dentro del area de su
competencia,; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.2 PROSPERA programa de inclusion social

Objetivo:

Contribuir a abatir las condiciones de pobreza extrema a través de la organizacion y
coordinacién de acciones en salud y educacién tendientes a contrarrestar los dafios

provocados por las enfermedades propias de ese grupo vulnerable de la poblacion.

Funciones:
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Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion

Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto Anual del drea bajo su responsabilidad, e integrarlo
al programa jurisdiccional correspondiente;

Coadyuvar en mejorar las condiciones de educacion, salud y alimentacion de las
familias en situacion de pobreza extrema mediante el acceso a servicios de calidad en
materia de educacion, salud y alimentacién, y la entrega de apoyos monetarios;
Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Vigilar que la informacién generada por las unidades médicas en el ambito de su
competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de la misma;
Integrar las acciones de educacion, salud y alimentacion para que el aprovechamiento
escolar no se vea afectado por enfermedades o desnutricion, ni por la necesidad de
realizar labores gue dificulten la asistencia escolar de los nifios y jovenes;

Detectar y dar seguimiento estricto a nifios desnutridos para el logro de su
recuperacion nutricional;

Coadyuvar a que los nifios jovenes completen la educacion basica y media superior
mediante el apoyo de becas escolares crecientes, y tengan la posibilidad de continuar
hacia estudios supericras;

Atender la salud y nutricién durante las etapas de gestién y crecimiento de nifios y
nifias mediante la entrega de complementos alimenticios, vigilancia medica en las
unidades de salud e informacion para el autocuidado y |la buena alimentacion;
Fomentar la responsabilidad y la participacion activa de los padres y todos los
integrantes de la familia para mejorar su educacion, salud y alimentacion;

Promover la participacion y respaldo de los padres en el mejoramiento de |a calidad de
la educacion vy los servicios de salud para que beneficien a toda la comunidad;

Ejecutar acciones que permitan detectar el control del estado nutricional de los

menores de 5 afios;

Cédigo: MO-JLRIS-01 Fechny Abrll 2005 Rewisidn Pdgina ; 12 de &0

5 MY O




X1V,

XV,

MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO SM.UD oz TLAMCALA

DE JURISDICCIONES SANITARIAS
Detectar y dar seguimiento a los nifios con algin grade de desnutricion sin impaortar

que tengan algun programa de beneficio;

Promover la participacion comunitaria para mejorar las condiciones de salud del nifio
menor de 5 afios; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.3 Salud de la Infancia y Adolescencia

Objetivo:

Elevar la calidad de vida de los menores de 19 afios de edad mediante el combate a los
rezagos en la atencidn a la salud, el fortalecimiento de la equidad y el incremento de la
efectividad, asi como otorgar atencidn integral a la salud de la adolescencia, basada en

cuatro enfoques: de factores protectores y de riesgo; de derechos; de género y de

promocion de la salud, reduciendo la atencion a los dafios a la salud.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto Anual, e integrarlo al programa jurisdiccional
correspondiente;

Integrar la atencion a la salud de la infancia con los componentes de: atencion al recien
nacido, vacunacién, atencion y control de enfermedad diarreica aguda e infecciones
respiratorias agudas, estimulacion temprana evaluacion del neuro desarrollo

nutricion en una sola estrategia denominada atencion integrada a la salud de la

infancia;
Participar en la elaboracion de las metas operativas anual de cada una de las unidades
médicas;
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Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la

jurisdiccion sanitaria forme parte;

Coadyuvar a que la informacion generada por las unidades médicas en el ambito de su
competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de la misma;
Proponer estrategias de capacitacion en atencion integral infante y adolescente de
acuerdo a necesidades de capacitacion de la jurisdiccion sanitaria;

Participar dentro del dmbito del comité jurisdiccional de mortalidad materna y
perinatal en el analisis de la mortalidad perinatal;

Participar en el comité de Vigilancia Epidemiologica Jurisdiccional para el analisis de la
mortalidad por Infecciones Respiratorias Agudas y Enfermedades Diarreicas en
menores de 5 afos;

Supervisar y capacitar en servicio al personal en centros de salud y hospitales de esta
jurisdiccion respecto al programa respectivo;

Realizar el analisis correspondiente de los principales indicadores perinatales;
Participar en las reuniones de bases de colaboracion con autoridades municipales con
a finalidad de dar a conocer la problematica en relacion a estas patologias en cada uno
de sus municipios;

Participar en las reuniones de coordinacion de la jurisdiccion para el mejor desarrollo
del programa;

Implementar |a estrategia “club de madres de nifios con desnutricion” y “estimulacion
temprana” en cada una de las unidades médicas;

Implementar la estrategia de “Grupos Adolescentes Promotores de |a Salud”;

Evaluar cada uno de los componentes del programa, asi como recabar y procesar la
informacion correspondiente al programa para su envio a otros ambitos;

Coordinar las acciones con otras instituciones dentro y fuera del sector para la
realizacion de acciones de vacunacion universal;

Establecer en coordinacién con otras dreas las estrategias para continuar |a

disminucidn de la mortalidad en menores de 5 afios por IRA y EDA;
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Capacitar en servicio al personal de las unidades médicas y asesorar el desempefio de

los supervisores zonales;

Supervisar las acciones del Programa en unidades médicas, asi como evaluar
peridgdicamente las acciones del programa bajo su cargo;

Implementar, evaluar y dar seguimiento a la estrategia de “"Tamiz auditivo neonatal” en
las unidades hospitalarias correspondientes a la jurisdiccion; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.4 Salud del Adulto y del Adulto Mayor
Objetivo:

Contribuir 2 mejorar las condiciones de salud de la poblacién adulta con acciones
preventivas y de control que incidan sobre la mortalidad y morbilidad por enfermedades

propias del adulto.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto bajo su responsabilidad, e integrarlo al de la
coordinacion de la que forma parte;

Promover la integracion de grupos de ayuda mutua, e impulsar su operacion en las
unidades médicas;

Supervisar las acciones del programa en los distintos ambitos de la jurisdiccion
sanitaria, verificando el cumplimiento de las acciones a nivel aplicativo,

Integrarse a la coordinacidn y/o participar en todo proceso de calidad del que |a
jurisdiccion sanitaria forme parte;
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Proporcionar a las unidades médicas la papeleria necesaria para |a generacion de su

informacion, e integrarla al sistema jurisdiccional de informacion del programa;
Gestionar los insumos necesarios y suficientes para el desarrollo del programa,
distribuyendolos oportunamente a cada unidad medica;

Coordinarse con las distintas dreas de la institucion para el logro de los objetivos del
programa;

Capacitar al personal de las unidades meédicas para el correcto desempefio de sus
funciones, ademas de supervisar y asesorar a los equipos zonales;

Evaluar periodicamente las acciones del area bajo su cargo, e implementando medidas
correctivas de ser necesaria al identificar areas de oportunidad; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al érea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.5 Salud Bucal
Objetivo:
Mejorar las condiciones de salud bucal de la poblacion respecto a los problemas y

enfermedades que los afectan mediante acciones preventivas y de atencion

estomatologica.

Funciones:

I Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;
Il. Elaborar el plan de mantenimiento correctivo y/o preventivo segun sea el caso de
los equipos para no afectar el servicio que se brinda;
Ill.  Elaborar el Programa Presupuesto del programa bajo su responsabilidad,

integrandolo al programa jurisdiccional correspondiente;
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IV. Revisar que la informacién en materia de salud bucal generada por las unidades

medicas sea la correcta;

V. Integrarse a la coordinacién y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccian sanitaria forme parte;

V], Contribuir a disminuir la incidencia de enfermedades periodontales mediante |a
aplicacion de acciones de prevencidn, en los servicios gue se otorgan en la
jurisdiccion sanitaria;

VIl.  Vigilar que la prestacién de la atencion odontologica sea eficiente de calidad entre
los usuarios que acuden a las unidades de atencion de la jurisdiccion sanitaria;

VIll.  Capacitar al personal operativo de los centros de salud donde se brinde atencion
estomatoldgica, estimulando acciones dirigidas a |a investigacion v la ensefianza
en materia de salud bucal;

IX. Desarrollar un programa jurisdiccional de supervision para las unidades donde
existan consulterios de odontologia;

¥.  Evaluar periddicamente las acciones del area bajo su cargo;

Xl.  Garantizar que la informacion generada por las unidades médicas en el ambito de
su competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de la
misma;

XIl.  Coordinar las acciones con las demas areas de la institucion para el logro de los
objetivas del programa;

%I, Fortalecer el sistema de vigilancia epidemiolégica en materia de salud bucal;

XIV.  Fortalecer la evaluacion y seguimiento del programa;

XV.  Participar y gestionar los insumos dentales para los diferentes servicios y/o eventos
gue asi se requieran;

XVl.  Organizar y coordinar acciones de las semanas nacionales de salud bucal; y

XVIl.  Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las
demas atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.
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1.3.6 Salud Maternal y Perinatal

Objetivo:

Garantizar equidad en la atencién de la poblacién en toda su etapa reproductiva, mediante
acciones organizadas que garanticen las condiciones propicias para la salud reproductiva,
vigilando el periodo perinatal, acciones que brindan mayor énfasis en la disminucion de la

mortalidad y morbilidad materna y perinatal.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto del Programa a su cargo, integrandolo al
correspondiente programa jurisdiccional;

Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Coordinar acciones con otras dependencias, asociaciones, o grupos de parteras
tradicionales, enfocadas a vigilar 1a salud en mujeres de acuerdo a la etapa de su vida
en gque se encuentre;

Estimular entre las unidades operativas, la vigilancias de las primeras etapas de
desarrollo del recién nacido;

Establecer coordinacion entre los servicios de atencion obstétrica y todos los servicios
de salud que brinden atencion médica y quirurgica de emergencia para el abatimiento
de la mortalidad materna y perinatal, preservando la calidad de salud a traves de
acciones que impacten la etapa intra uterina o bien al momento del nacimiento;
Promover informacion de los servicios con los que cuenta la institucién en materia
de Planificacion Familiar, para contribuir a que los individuos y parejas disfruten de una

vida sexual y reproductiva satisfactoria, saludable y sin riesgo;

Cédigo: MO-JURIS-01 Fecha: Abell 2015 Rewvisiin: Pégna : 38 de &0

e WY iE




|

Xl

MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO SMD ot TLAXCALA

DE JURISDICCIONES SANITARIAS
Supervisar las actividades de salud reproductiva en el 3mbito jurisdiccional;

Coadyuvar a que la informacion generada por las unidades médicas en el ambito de su
competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de la misma;

Evaluar periddicamente las actividades de salud reproductiva en el nivel jurisdiccional;

¥

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.7 Salud Mental y Adicciones
Objetivo:

Implementar acciones en materia de salud mental entre |a poblacién bajo cobertura
jurisdiccional enfocadas a la prevencion de actos de violencia bajo cobertura del
programa, en su caso identificando y canalizando oportunamente aquellas situaciones que

asi lo requieran,

Funciones:

|.  Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Il. Realizar acciones de gestoria con diferentes autoridades locales, municipales y otras

dependencias, en materia de salud mental;

. Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del gue la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

IV. Realizar supervision a las unidades médicas en seguimiento a la aplicacion de normas y
reglamentos del programa de salud mental jurisdiccional;

V. Realizar acciones de promocion a la salud mental entre la poblacion en general y el

persanal del sector salud;
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Capacitar al personal respecto a los cuestionarios de depresion (Zung) y déficit de
atencién e hiperactividad (Conners);

Garantizar la atencién, referencia y seguimiento de los casos positives por depresion y
Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH);

Realizar dos jornadas intensivas de promocion a la salud mental en conjunto con otras
instituciones;

Realizar acciones de prevencion y atencién a las adicciones a traves de talleres y
grupos terapéuticos de atencion;

Capacitar al personal respecto a las cédulas de identificacion de dependencia al
Alcohol (Audit), dependencia a la nicotina (Fagertrom) y dependencia a las drogas;

Dar atencién, referencia seguimiento de los casos positives a las adicciones;

Realizar acciones coordinadas con el personal del Centro Nueva Vida;

Realizar y coordinar acciones de prevencidn, atencidn, referencia y seguimiento de
casos positivos de adicciones,

Realizar campanas intensivas de prevencion a las adicciones en conjunto con otras
instituciones;

Participar en la certificacién de unidades médicas y escuelas libres de humo de tabaco;
Realizar todas aquellas funciones que le sean asignadas por la coordinacion; y
Desarroliar todas agquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.3.8 Equipos Zonales de Supervision

Objetivo:

Coordinar, supervisar y proponer las acciones de salud en las unidades medicas con el

propdsito de que se ejecuten de acuerdo a los lineamientos establecidos por los

Programas Institucionales.
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Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, con énfasis a la integracion, implementacion y
reporte de resultados del Programa Anual de Supervision a unidades médicas de la
jurisdiccion sanitaria;

Participar en la realizacién el Programa Presupuesto Anual, e integrario al de la
jurisdiccion sanitaria;

Vigilar la aplicacion de las normas establecidas por el Sistema Jurisdiccional de
Informacion;

Supervisar unidades medicas de su competencia, identificando posibles desviaciones
identificadas turnanda a nivel jurisdiccional aquellas que requieran de pronta atencion;
Promover acciones en la operacion de los programas federales, con el fin de garantizar
la calidad de los servicios;

Integrarse a la coordinacién y/o participacion en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Brindar apoyo técnico y asesoria en servicio al personal operativo jurisdiccional, para
contribuir con su educacion continua y capacitacion;

Apovar el fomento de la participacién social que se realiza en las unidades de la
jurisdiccion sanitaria,

Apoyar en la distribucién de insumos a las Unidades de la jurisdiccion sanitaria;
Diagnosticar realizar o promover la conservacion y mantenimiento del inmueble y
equipo de las unidades de la jurisdiccion a través de acciones programadas
informando periodicamente;

Asistir a las reuniones convocadas por el nivel superior de la jurisdiccion sanitaria;
Mantener en buen funcionamiento el equipo de transporte, conservacion y
mantenimiento del equipo zonal asignado a la jurisdiccion;

Mantener actualizado el control de catdlogos de insumos y medicamentos en unidades

de la jurisdiccion sanitaria;
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XIV. Realizar perigdicamente la evaluacion de las actividades de las unidades medicas a su

Cargo; y
XV,  Desarrollar todas aguelias funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.4 Ensefianza, Capacitacion e Investigacion.
Objetivo:

Aplicar los programas de formacion, educacién continua y capacitacion al personal en la
jurisdiccion, e impulsar acciones de investigacion operativa con el fin de contribuir a
mejorar la calidad de los servicios de salud que se otorgan a la poblacién de su area de

responsabilidad.

Funciones:

I.  Formular, operar y controlar el programa anual de ensefianza, capacitacion e
investigacion. en coordinacion con el ambito jurisdiccional y estatal, asi como realizar
evaluacion sistematica del mismo;

Il. Elaborar el Programa Presupuesto Anual del Programa bajo su cargo e integrarlo al
programa jurisdiccional correspondiente;

IIl. Integrarse a la coordinacion yf/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

IV, Coadyuvar a que la informacion generada por las unidades medicas en el ambito de su
competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de la misma;

V. Acordar con las coordinaciones jurisdiccionales los programas de formacion del
personal necesario para la realizacion de acciones que le son encomendadas por la

jurisdiccion;
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Promover y coordinar |a realizacion de investigaciones operativas que contribuyan a

mejorar la prestacion de servicios e impulsen el conocimiento de las patologias y su
comportamiento en el area jurisdiccional,

Establecer coordinacién interinstitucional en materia de ensefianza y capacitacion a fin
de mejorar e incrementar los programas jurisdiccionales de capacitacion;

Participar en las actividades de la comision auxiliar mixta de capacitacion de la
jurisdiccion;

Verificar el cumplimiento de las normas establecidas para el llenado y entrega
oportuna de la informacion estadistica generada en su area de responsabilidad;

Evaluar periodicamente |as acciones del Programa a su cargo;

Realizar el diagndstico de deteccion de necesidades de capacitacion del personal
adscrito a la jurisdiccion sanitaria;

Integrar un Programa de capacitacidn y educacion continua para el personal becario de
la jurisdiccion sanitaria;

Participar en los comités jurisdiccionales a que sea convocado; y

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.5 Coordinacion de Epidemiologia

Objetivo:

Coadyuvar a |a toma de decisiones a traves del estudio de la frecuencia y distribucion de

los riesgos y dafios a la salud, asi como de los factores que lo determinan para incidir

positivamente con la implementacién de medidas para controlar las enfermedades de

vigilancia y control epidemiologico.

Funciones:
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I,

Il

IV. Integrar, elaborar y actualizar el diagndstico jurisdiccional de salud;

V. Participar en la programaciéon de actividades de las unidades y servicios de la
jurisdiccion sanitaria de los indicadores de sus programas;

VI, Establecer coordinacion con las diferentes areas de la jurisdiccion sanitaria que se
relacionan con sus funciones;

VIl. Coadyuvar a gue la informacion generada por las unidades médicas en el ambito
de su competencia, sea veraz y oportuna a través de la revision y validacion de ia
misma;

VIll, Integrar y analizar la informacion epidemiolégica, para establecer las medidas
correctivas gue sean necesarias;

IX. Coordinar la evaluacion de los programas de salud jurisdiccionales en materia de
salud publica;

X. Coordinar acciones de Salud Publica v Atencién Médica en caso de desastres y
urgencias epidemiolégicas;

Xl. Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de vigilancia epidemiologica en las
unidades médicas;

Xll. Capacitar al personal de las unidades médicas en materia de vigilancia
epidemiologica y procesos de los programas a su cargo;

XIll, Evaluar periodicamente las acciones de los programas a su cargo;

XIV. Coordinar en el ambito de su competencia de manera programada aguellos
comités de los cuales forma parte (COJUVE, vigilancia epidemiologica y mortalidad
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Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Participar en la elaborar el Programa Presupuesto Anual de los Programas bajo su
responsabilidad, integrandolos al presupuesto jurisdiccional;

Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la

jurisdiccion sanitaria forme parte;
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infantil, mortalidad materna, calidad) vigilando el oportuno y eficiente seguimiento

de acuerdos gue de ellas emanan;

Participar en la reunidn mensual de Bases de Colaboracion con regidores y/o
coordinadores de salud municipal; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las
demas atribuciones gue expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.5.1 Vigilancia Epidemiolégica

Objetivo:

Operar eficientemente el programa de control de enfermedades sujetas vigilancia

epidemiologica, implementando su diagnéstico, manejo y control, asi como la integracion

de los reportes correspondientes,

Funciones:

1.

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Participar en la integracion, elaboracién vy actualizacion del diagndstico
jurisdiccional de salud;

Participar en la programacion de actividades de las unidades y servicios de la

jurisdiccion sanitaria de los indicadores de sus programas;

IV. Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;
V. Integrar y analizar la informacion epidemiolégica, para establecer las medidas
correctivas gue sean necesarias,
VI. Elaborar y remitir reportes o sistemas de informacién que la coordinacion requiera
en el seguimiento de padecimientos bajo su control;
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VI, Desarrollar la evaluacién de los programas de salud jurisdiccionales en el ambito de

su drea;

Viil. Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de vigilancia y control epidemiologico
de enfermedades en las unidades médicas;

IX. Capacitar al personal de las unidades médicas en materia de vigilancia
epidemiolégica y procesos de los programas a su cargo,

X. Evaluar periddicamente las acciones de los programas a su cargo,;

Xl. Participar aquellos comités de los cuales forma parte la coordinacion de
Epidemiologia, (COJUVE, vigilancia epidemiolégica y mortalidad infantil, mortalidad
materna, calidad) vigilando el oportunc y eficiente seguimiento de acuerdos gue
de ellas emanan; y

¥Il. Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia v las
demas atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.5.2 Urgencias Epidemiologicas.
Objetivo:

Desarrollar eficientemente el programa de seguimiento a las urgencias epidemiologicas a
partir de la prevencién y hasta la limitacidn de dafios que pudieran suscitarse, esto en
coordinacion con las diversas @reas jurisdiccionales, asi como de las instancias

gubernamentales o no gubernamentales que en ellas pudieran participar.

Funciones:

I. Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;
Il. Participar en la Integracion, elaboracién y actualizacion del diagndstico
jurisdiccional de salud;
E.'f--ilg-v:,: MO-JU RS-0 -Fo{_ha April 215 -ltu-w':ién. il Pagina : 46 de Ef:'_

.'_. “'.V -P_S-'_-#
i W A

bl




.

vi.

VIl

Vill.

IX.

Xl.

Xl

MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO sALUD pe TLAXCALA

DE JURISDICCIONES SANITARIAS
Participar en la programacién de actividades de las unidades y servicios de la

jurisdiccidn sanitaria de los indicadores de sus programas;

Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Establecer coordinacian con las diferentes areas de |a jurisdiccion sanitaria que se
relacionan con sus funciones;

integrar y analizar la informacion epidemiologica, para establecer las medidas
preventivas y en su caso correctivas que sean necesarias;

Coordinar acciones de Salud Pablica v Atencion Méadica en caso de desastres y
urgencias epidemiologicas;

Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de vigilancia epidemiologica en las
unidades medicas;

Capacitar al personal de las unidades médicas en materia de prevencion de
urgencias y desastres y todos aquellos procesos de los programas a su cargo;
Evaluar periddicamente las acciones de los programas a su cargo;

Coordinar en el ambito de su competencia de manera programada aquellos
comités de los cuales forma parte (COJUVE, vigilancia epidemioldgica y mortalidad
infantil, mortalidad materna, calidad) vigilando el oportuno y eficiente seguimiento
de acuerdos que de ellas emanan; y

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia y las
demas atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.6 Coordinacion de Enfermeria

Objetivo:

Planear, coordinar, organizar y controlar los servicios de enfermeria de las unidades

aplicativas dependientes de la jurisdiccion, para el logro de una atencion de enfermeria

con calidad y oportunidad.
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Funciones;

Vi,

VIl

WIIL.

X1
X,
X1,

XV,
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Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistemdtica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el Programa Presupuesto Anual del drea bajo su responsabilidad e
integrarlo al correspondiente programa jurisdiccional;

Integrarse a la coordinacion y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccian sanitaria forme parte;

Recabar y proporcionar informacion relacionada con enfermeria para la
elaboracion del diagnodstico de Salud de |a Jurisdiccion sanitaria;

Elaborar el presupuesto programatico correspondiente e integrarlo al programa
presupuestal jurisdiccional;

Reclutar y seleccionar e inducir al personal de enfermeria contratado, coadyuvando
en la seleccion del personal responsable del servicio de enfermeria del centro de
salud urhano;

Definir la participacion de enfermeria en los programas de salud en la
jurisdiccion;

Difundir en el personal de enfermeria los codigo de ética y las normas oficiales
mexicanas;

Asesorar y supervisar actividades del personal de enfermeria de los equipos
zonales de supervision y actividades de enfermeria en las unidades médicas;
Elaborar y mantener actualizado el diagnostico de necesidades de adiestramiento
del personal de enfermeria;

Mantener actualizada la plantilla del personal de enfermeria;

Realizar el diagnostico situacional del persanal de enfermeria de ésta jurisdiccion;
Participar en la integracion del comité jurisdiccional de mortalidad materna y
perinatal para el analisis de la mortalidad infantil y materna;

Participar en el comité jurisdiccional de vigilancia epidemiologica;
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XV.  Participar en la operacion del programa de adiestramiento para personal de

enfermeria;
X\l Controlar el programa de pasantes de enfermeria en coordinacion con el drea de
servicio social;
XWIl.  Formar parte del Consejo Técnico de la Jurisdiccion;
¥Vl Asistir a reuniones y eventos convocados por ias autoridades;
XIX. Reunirse con personal de enfermeria de las unidades y enfermeras de equipos
zanales;
XX.  Evaluary dar seguimiento al sistema de informacion computarizado PROVAC;
XXl. Evaluar la concordancia de poblacion y la cobertura de vacunacion por localidad,

unidad vacunadora, municipio y jurisdiccion,

XXIl.  Evaluar la productividad del personal de enfermeria;
XXlll.  Establecer coordinacidon con otras areas para la operacion de los diferentes
programas;

XXIV. Levantamiento de cédulas y actualizacion de la base de datos SIARHE;
XXV.  Participar en la organizacién y coordinacion de las Semanas Nacionales de Salud;
XXVl.  Coordinar la gestion ante el ambito estatal los suministros para el programa de
vacunacién universal y material de curacion;
X¥VIl. Coordinar estrategias para el mejoramiento de los logros del programa de
vacunacion universal;
XXVIIl.  Coordinar las actividades de la brigada por la salud de las familias tlaxcaltecas;
XXIX. Coordinar la permanente actualizacién del diagnéstico de la red de frio;
X¥X. Coordinar de la aplicacion de vacunas auditables;

XXXl.  Atender las supervisiones de nivel federal y estatal;

XXXIl.  Evaluar la productividad del personal de enfermeria;
XXXIll.  Establecer coordinacién con otras areas para la operacion de los diferentes
programas;
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Elaborar y establecer estrategias para mejor funcionamiento de los programas de

salud;

Coordinar la interrelacién con hospitales privados para la operacion del programa
de vacunacion universal; y

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia y las
demds atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.6.1 Vacunacion Universal

Objetivo:

Planear, coordinar, organizar y controlar las acciones del drea de enfermeria dependientes

de en la jurisdiccién sanitaria, enfocadas a todos los procesos de vacunacion entre |a

poblacion Tlaxcalteca.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacién
Sistemdatica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

Integrarse y/o participar en todo proceso de calidad del que la jurisdiccidn sanitaria
forme parte;

Recabar y proporcionar informacion relacionada con vacunacion para la

elaboracion del diagnéstico de Salud de la jurisdiccion sanitaria;

IV. Elaborar el presupuesto programatico correspendiente e integrario al programa
presupuestal jurisdiccional;
V. Asesorar y supervisar actividades del personal de enfermeria de los equipos
zonales de supervisién y actividades de vacunacion entre |a poblacion;
VI.  Participar en el comité jurisdiccional de vigilancia epidemiologica;
VI Evaluar y dar seguimiento al sistema de informacion computarizado PROVAC;
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Evaluar la concordancia de poblacion y la cobertura de vacunacion por localidad,

unidad vacunadora, municiplo y jurisdiccion;

Participar en la organizacion y coordinacién de las Semanas Nacionales de Salud
Gestionar a nivel estatal los suministros para el programa de vacunacién universal
y material de curacion;

Implementar estrategias para el mejoramiento de los logros del programa de
vacunacion universal;

Coordinar las actividades de la brigada gque participe en la jornadas por la salud en
beneficio de las familias tlaxcaltecas;

Actualizacion del diagnaéstico de la red de frio;

Elaborar v envio de informacién de la aplicacion de vacunas auditables;

Atender las supervisiones de nivel federal y estatal;

Elaborar y establecer estrategias para mejor funcionamiento de los programas de
salud;

Realizar coordinacién con hospitales privados para la operacion del programa de
vacunacion universal;

Elaborar v mantener actualizado el diagnostico de necesidades de adiestramiento
del personal de enfermeria enfocadas a temas de vacunacion;

Asistir a reuniones y eventos convocados por las autoridades;

Participar en la operacion del programa de adiestramiento para personal de
enfermeria; y

Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia y las
demas atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las

disposiciones legales aplicables.

1.7 Coordinacion de Participacion Social

Objetivo:
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Establecer y dirigir las acciones de promocién, difusién y participacion social entre la

poblacion bajo cobertura jurisdiccional con el fin de lograr su plena participacion en la

implementacidn de acciones preventivas o curativas que mejoren sus niveles de salud,

Funciones:

I. Elaborar el Programa Operative Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asi como vigilar su cumplimiento;

. Integrar el Programa Presupuesto de la Coordinacién a su cargo e integrario al
componente jurisdiccional;

lll. Integrarse a la coordinacién y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

V. Gestionar vy dirigir la participacion de la comunidad en las acciones de promocion de la
salud a nivel jurisdiccional;

Coadyuvar a realizar acciones de gestoria con diferentes autoridades locales,
municipales y otras dependencias;

VI. Coordinar y en su caso participar en reuniones con autoridades municipales;

VIl. Coordinar localmente acciones con otros sectores, especialmente con el educativo,
para promover actividades de fomento de la salud;

Vill. Impulsar la integracion de comités de salud municipal y local, asi como vigilar su
funcionamiento y participar en la capacitacion a los integrantes;

IX. Identificar, reclutar v capacitar personal voluntario de salud para apoyar las acciones
locales de salud;

X, Detectar las instancias locales de participacion social susceptibles de colaborar con el
desarrollo de los programas de salud;

¥l. Promover la participacién de la comunidad en la realizacion de obras de conservacion,
mantenimiento y rehabilitacion de las unidades de salud:

XIl, Participar en la realizacion de supervisiones a unidades médicas de los diferentes

programas;

| Cadige: MO-JURIS Fecha: Al 2015 Ravisidn: Pigina 52 de 50 |

e Miv neE JI
Lo T SR - - T Y BT T T T I e T . tEwa =T RN T R TR TE T Y

00O OO O OO OGO OOCOIOEOIOIOGOPOONEEGEOSEOGEOSGOSPOSETOSLTS
-



XIV.

X\

xvi,

XVl

XViil.

KIX.

KX,

XKL

XX,

XK.

XXV,

Codigo: MO-FURE-O1

MANUAL DE ORGANIZACION ESPECIFICO SALUD pe TLAXCALA

DE JURISDICCIONES SANITARIAS
Dar seguimiento y en su caso realizar visitas domiciliarias solicitadas por otras

coordinaciones e instituciones;

Mantener constante |la suficiencia de cartillas nacionales de salud, de ser necesario
gestionar su abasto,

Integrar o en su caso coordinar y promover acciones de los grupos de ejercicio para la
salud con los que cuente la jurisdiccion;

Coordinar la formacion del comité jurisdiccional del sistema de referencia y
contrarreferencia para analizar el sistema de referencia de las unidades médicas y los
hospitales, vinculandolo con el comité de mortalidad materna e infantil con el fin de
analizar el papel desempefiado por este sistema de referencia y contrarreferencia;
Participar en las capacitaciones de prestadores de servicio social, en el ambito de su
competencia;

Realizar el andlisis del sistema de informacién de cada una de las unidades médicas y
hospitales, del mismo modo, realizar evaluaciones contantes de los diferentes
programas de promacion a la salud;

Apovyar la operacion del programa jurisdiccional de adicciones;

Establecer o mantener el estrecho vinculo en acciones realizadas en las unidades
médicas y el Centro Nueva Vida-Huamantia;

Gestionar & impulsar la certificacion de unidades médicas y escuelas libres de humo de
tabaco;

Promover acciones de caracter preventive en materia de salud mental entre la
poblacién y el personal del sector salud;

Gestionar la oportuna atencion y seguimiento eficiente de los casos positivos referidos
bajo diagnostico de depresion y TDAH; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas

atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.
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1.7.1 Promocion de la Salud
Objetivo:

Establecer los mecanismos de promocion de la salud que estimulen la participacion social
y comunitaria para el logro de su plena incorporacion en la toma de decisiones, operacion
y evaluacion de los programas jurisdiccionales de salud.

Funciones:

|. Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su drea, asli como vigilar su cumplimiento;

Il Dirigir la participacion de |la comunidad en las acciones de promocion de la salud a
nivel jurisdiccional;

Il. Integrarse a la coordinacion yfo participar en todo proceso de calidad del que la

jurisdiccion sanitaria forme parte;

IV. Participar en su drea de responsabilidad con los comités de planeacion de desarrolio
municipal en las acciones relativas a |a salud;

V. Realizar acciones de gestoria con diferentes autoridades locales, municipales y otras
dependencias;

Vi, Coordinar reuniones con autoridades municipales;

VIl. Coordinar localmente acciones con otros sectores, especialmente con el educativo,
para promover actividades de fomento de |a salud;

VIIl. Promover la integracion de comités de salud municipal y local, asi como vigilar su
funcionamiento;

IX, Capacitar a los integrantes de los diferentes de comités de salud para que identifiquen

la problematica de salud y con acciones precisas combatirlas;

X. Identificar, reclutar y capacitar personal voluntario de salud para apoyar las acciones

locales de salud;

Xl. Detectar las instancias locales de participacion social susceptibles de colaborar con el

desarrollo de los programas de salud;
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Promover la participacion de |a comunidad de responsabilidad en la realizacion de

obras de conservacion, mantenimiento y rehabilitacion de las unidades de salud;
Realizar supervision a las unidades médicas de los diferentes programas;

Realizar visitas domiciliarias solicitadas por otras coordinaciones e instituciones;
Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al area de su competencia;

Mantener una vigilancia contante en el abastecimiento de cartillas nacionales de salud;
Intervenir en las acciones de los grupos de ejercicio para la salud con los que cuente la
lurisdiccion;

Coordinar la formacion del comité jurisdiccional del sistema de referencia y
contrarreferencia para analizar el sistema de referencia de las unidades médicas y los
hospitales;

Participar en el comité de mortalidad materna e infantil para analizar como esta
funcionando el sistema de referencia y contrarreferencia;

Coordinar y desarrollar con los equipos zonales y unidades médicas asi como los
hospitales de esta jurisdiccion las acciones que beneficien el sistema de referencia y
contrarreferencia;

Participar en las capacitaciones de prestadores de servicio social;

Realizar el analisis del sistema de informacion de cada una de las unidades medicas v
haspitales;

Realizar evaluaciones contantes de los diferentes programas de promocion a la salud; y
Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.8 Coordinacion de Administracion.

Objetivo:
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Administrar los recursos humanos, materiales, financieros disponibles en el ambito

jurisdiccional con el fin de asegurar su optima aplicacion y operacion en las unidades

médicas y las diversas areas de |a jurisdiccion sanitaria.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacién
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Coordinar, integrar, operar y controlar el programa del presupuesto anual de la
jurisdiccion;

Integrarse a la coordinacién y/o participar en todo proceso de calidad del que [a

jurisdiccion sanitaria forme parte;

Coordinar los pagos y salarios del personal adscrito a la jurisdiccion sanitaria;
Dirigir la ejecucion y operacian de las relaciones laborales en el ambito de su
competencia y de conformidad con las disposiciones aplicadas;
Dirigir, implantar y coordinar el sistema de conservacion y mantenimiento de la planta
fisica y equipo basico de las unidades dependientes de la jurisdiccion;
Administrar los ingresos por cuotas de recuperacion u otras formas de
contraprestacion de servicios generados con el visto bueno del Jefe de Jurisdiccion;
Gestionar los recursos necesarios con apego al presupuesto autorizado para el
adecuado desempefio de las actividades de la jurisdiccion sanitaria;
Supervisar el abasto adecuado de medicamentos y material de curacion en los Centros
de Salud;
Vigilar la optima operacion de los recursos Humanos, Financieros y Materiales
asignados a la jurisdiccion sanitaria; y
Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el lefe de Jurisdiccion y las disposiciones
legales aplicables.
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1.8.1 Recursos Humanos

Objetivo:

Administrar la suficiencia, operacion e incidencias de los recursos humanos

jurisdiccionales en coordinacion las diversas areas operativas.

Funciones:

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Elaborar el diagndstico situacional y de necesidades de los recursos humanos
disponibles en la jurisdiccion sanitaria;

Integrarse a la coordinacidn y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Remitir y gestionar en tiempo y forma ante los ambitos correspondientes, todas las
necesidades de estos recursos a fin de mantener las coberturas trazadas;

Garantizar el cumplimiento de horarios por el personal operativo, en apego a la
normativa vigente, evaluando periodicamente los sistemas de registro elaborados para
este fin;

Aplicar sanciones administrativas al personal en caso de faltar a las condiciones
generales de trabajo;

Seguimiento y solucién a toda problemdtica suscitada entre los recurses humanos
jurisdiccionales; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion vy las disposiciones

legales aplicables.

1.8.2 Recursos Materiales.

Objetivo:
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Desarrollar conforme a lineamientos el plan jurisdiccional de abasto de equipos,

medicamentos e insumos, apoyado en un programa de mantenimientos preventivo o
correctivo eficiente y oportuno que permita un mejor desempefio de las unidades medicas

bajo cobertura.

Funciones;

I.  Elaborar y operar el programa anual de abasto de insumos a unidades médicas;
Il. Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;
Ill. Coadyuvar en la integracion del presupuesto anual jurisdiccional;
IV. Integrarse a la coordinacidn y/o participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccian sanitaria forme parte;
V. Gestionar los recursos materiales necesarios para asegurar la eficiente operacion de las
unidades médicas;
V1. Vigilar el cumplimiento de los procesos de conservacion y mantenimiento de la planta
fisica y equipo basico de unidades dependientes de la jurisdiccion;
VIl. Asegurar el abasto de insumos a nivel operativo en coordinacion con Servicios de
Salud;
VIIl. Integrar y mantener actualizado el inventario fisico de unidades administrativas de la
jurisdiccion sanitaria;
iIX. Operar el programa de baja de mobiliario y equipo;

X. Desarrollar el control jurisdiccional de inventario de medicamentos en apego a

lineamientos y fechas de caducidad; y
Xl. Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.

1.8.3 Recursos Financieros
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Objetivo:

Coordinar, dirigir v administrar los recursos financieros asignados a la jurisdiccion sanitaria,

con oportunidad y eficiencia garantizando con ello el buen funcionamiento operativo de

las unidades médicas bajo su cobertura.

Funciones:

1.

V.
Vil.

VIIL

Elaborar diagnostico situacional y de requerimientos de recursos financieros para la
jurisdiccion sanitaria;

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa Anual de Trabajo y Evaluacion
Sistematica de su area, asi como vigilar su cumplimiento;

Gestionar los recursos financieros y materiales necesarios para asegurar el
funcionamiento operativo;

Operar acorde a lineamientos federales, estatales o municipales el presupuesto anual
jurisdiccional;

Integrarse a la coordinacion yfo participar en todo proceso de calidad del que la
jurisdiccion sanitaria forme parte;

Gestionar pagos y salarios del personal adscrito a la jurisdiccion sanitaria;

Asegurar el abasto de insumos a nivel operativo en coordinacion con 5Servicios de
Salud, participando en la integrando de la documentacion administrativa y financiera
requerida para tal fin;

Vigilar que el destino de las cuotas de recuperacion lleguen a su fin a beneficio de las
necesidades de cada unidad operativa;

Gestionar, organizar, ejecutar y comprobar los recursos que via fondo revolvente son
asignados a la jurisdiccion sanitaria; y

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia y las demas
atribuciones que expresamente le confiera el Jefe de Jurisdiccion y las disposiciones

legales aplicables.
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IX.GLOSARIO DE TERMINOS.

Salud de Tlaxcala - El término hace referencia a la Secretaria de Salud y al Organismo
Pablico Descentralizado Salud de Tlaxcala.

D.0O.F. - Diario Oficial de la Federacion.

P.O.E. - Periddico Oficial del Estado.

CACU - Cancer Cérvica Uterino.

CIE - Clasificacién Internacional de Enfermedades.

HIT - Hospital Infantil de Tlaxcala.

IMSS - Instituto Mexicano del Seguro Social.

ISSSTE - Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.
R.P.B.l, - Residuos Peligrosos Biolagicos e Infecciosos.

RHOVE - Red Hospitalaria de Vigilancia Epidemiologica.

SAEH - Subsistema Automatizado de Egresos Hospitalarios.
SIMAC - Sistema de Informacion Nacional de Aguas de Consumo.
SIS - Sistema de Informacion en Salud.

UCIN - Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales.

UCIA - Unidad de Cuidados Intensivos Adultos.

UVEH - Unidad de Vigilancia Epidemiologica.

Cadigo: MO-JURIS-01 Fecha: abril 2015 Revisidn Pagina : 60 de 60 |



	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)
	image_007.pdf (p.7)
	image_008.pdf (p.8)
	image_009.pdf (p.9)
	image_010.pdf (p.10)
	image_011.pdf (p.11)
	image_012.pdf (p.12)
	image_013.pdf (p.13)
	image_014.pdf (p.14)
	image_015.pdf (p.15)
	image_016.pdf (p.16)
	image_017.pdf (p.17)
	image_018.pdf (p.18)
	image_019.pdf (p.19)
	image_020.pdf (p.20)
	image_021.pdf (p.21)
	image_022.pdf (p.22)
	image_023.pdf (p.23)
	image_024.pdf (p.24)
	image_025.pdf (p.25)
	image_026.pdf (p.26)
	image_027.pdf (p.27)
	image_028.pdf (p.28)
	image_029.pdf (p.29)
	image_030.pdf (p.30)
	image_031.pdf (p.31)
	image_032.pdf (p.32)
	image_033.pdf (p.33)
	image_034.pdf (p.34)
	image_035.pdf (p.35)
	image_036.pdf (p.36)
	image_037.pdf (p.37)
	image_038.pdf (p.38)
	image_039.pdf (p.39)
	image_040.pdf (p.40)
	image_041.pdf (p.41)
	image_042.pdf (p.42)
	image_043.pdf (p.43)
	image_044.pdf (p.44)
	image_045.pdf (p.45)
	image_046.pdf (p.46)
	image_047.pdf (p.47)
	image_048.pdf (p.48)
	image_049.pdf (p.49)
	image_050.pdf (p.50)
	image_051.pdf (p.51)
	image_052.pdf (p.52)
	image_053.pdf (p.53)
	image_054.pdf (p.54)
	image_055.pdf (p.55)
	image_056.pdf (p.56)
	image_057.pdf (p.57)
	image_058.pdf (p.58)
	image_059.pdf (p.59)
	image_060.pdf (p.60)
	image_061.pdf (p.61)

