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DR. JESUS SALVADOR FRAGOSO BERNAL
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
O.P.D SALUD EN EL ESTADO DE TLAXCALA
PRESENTE.

Meéxico, D.F. a 16 de mayo de 2013

1 Oficio No. CNPSS/DGPO/274/2013
“2013, Afio de la Lealtad Institucional ¥ Centenario del Ejército Mexicano”

Con la finalidad de concluir la formalizacién del Convenio en materia de transferencia de recursos del Programa

Oportunidades 2013, envié a usted un ejemplar en original con las firmas correspondientes, para los efectos juridico-

administrativos que correspondan; con la finalidad de llevar a cabo la operacion del Componente Salud del Programa de

Desarrollo Humano Oportunidades en el Estado.

Hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo. 1
£0 prop p

ATENTAMENTE

DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES

Ccp DOr Gabriel Jaima O Shea Cuevas - Comisionado Nacional de Proteccion Social en Salud
Dra Guadalupe Maldonado Islas - Direclora General del Régimen Estalal de Proteccion Social en Salud en el Estado de Tlaxcala
Miro Antonio Chemor Ruiz - Director General de Financiamienlo
C P Karen Rojas Rodriguez --Direclora de Administracion del O P D Salud en el Eslade de Tlaxcala | R
Lic Sergio Garcia Reyes - Drrector de Programacion CNPSS i i ;’f"..f »:! ’
Dr Hugo Diaz Anzures --Cuordinador Estatal del Programa Oporlunidades  en el Estado de Taxcala //;_“ ‘ “ . /
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CONVENIO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, P % :
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA", REPRESENTAD 3:«55 =
EN ESTE ACTO POR EL C. COMISIONADO NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, DR.GABRIEL JAIME O'SHEA 3SRz +
CUEVAS, ASISTIDO POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, M. EN C. ANTONIO CHEMOR RUIZ Y POR EL ~“vgne
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES, DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN, Y POR LA OTRA PARTE Ef™“teanmntama "
EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE|LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", ™™ enmmarag
REPRESENTADA POR EL LICENCIADO RICARDO DAVID GARCIA PORTILLA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS

DEL ESTADO DE TLAXCALA Y EL DOCTOR JESUS SALVADOR FRAGOSO BERNAL, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR

GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SALUD DE TLAXCALA, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES (A

. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 4° el derecho de las personas a la proteccion de \
la salud, disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecerd la |
concurrencia de ia Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad general. \

Il. LaLey General de Salud establece, en su articulo 77 bis 1, el derecho que tienen todos los mexjcanos a ser incorporados al Sistema \
de Proteccion Social en Salud sin importar su condicion social, entendiéndolo como un mgcanismo para garantizar el acceso
efectivo, oportuno, de calidad, sin desembolso al momento de su utilizacion y sin discriminacion a los servicios médico-quirlrgicos,
farmacéuticos y hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud.

Los recursos federales asignados al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades son subsicjos federales. Dicho programa, es un
instrumento del Ejecutivo Federal, en el marco de una politica social integral, que desarrolla acciones intersectoriales para la
educacion, la salud, la alimentacion, asi como aquellas acciones que promuevan el bienestar general de las familias que viven en
pobreza extrema.
El Componente de Salud del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades opera bajo las es{rategias espacificas de proporcionar
a los beneficiarios de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud, promover|la mejor nuiricion de la poblacion
beneficiaria, y fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la gomunidad.

il

DECLARACIONES
|, De"LA SECRETARIA”:
PERSONALIDAD

1. Que la Comision Nacional de Proteccitn Social en Salud, es un érgano desconcentrado de
de los articulos 77 bis 35 de la Ley General de Salud, 2 literal C, fraccion Xl del Reglament
3 del Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

2. Que el Comisionado Nacional de Proteccion Social en Salud tiene la competencia y le
Convenio, seglin se desprende de lo previsto en los articulos 38, fraccién V, del Reglamenta

la Secretaria de Salud en términos
Interior de la Secretaria de Salud y

itimidad para suscribir el presente
Interior de la Secretaria de Salud; y

6 fraccion | del Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccién Social en Sajud, cargo que quedd debidamente
acreditado con nombramiento de fecha 11 de diciembre del 2012, signado por Enrique Pefia Nieto.

3. FACULTADES

4, Que dentro de las facultades de la Comisidén Nacional de Proteccion Social en Salud, sg encuentran las de instrumentar la
politica de proteccién social en salud asi como impulsar, coordinar y vincular acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud
con las de otros programas sociales para la atencion a grupos indigenas, marginados, rurales y en gensral a cualquier grupo

vulnerable desde una perspectiva intercultural que promusva el respeto a la persona y
humanos en salud; administrar los recursos financieros que en el marco del Sistema lg
efectuar las transferencias que correspondan a los Estados y al Distrito Federal,

u cultura, asi como sus derechos
suministre “LA SECRETARIA" y

5. Que la Direccibn General de Financiamiento tiene entre sus atribuciones disefiar y proponer en coordinacion con las unidades

administrativas de “LA SECRETARIA”, los esquemas y mecanismos financieros que sean
del Sistema de Proteccién Social en Salud, incluyendo el desarrollo de programas de §
marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable; determinar los criterios para

necesarios para el funcionamiento
alud dirigidos a grupos indigenas,
a operacion y administracion de los

fondos generales y especificos relacionados con las funciones comprendidas en el Sistema lde Proteccion Social en Salud y de

los programas orientados a la atencion de grupos vulnerables; coadyuvar, con la participac

on de las unidades administrativas
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competentes de |a Secretaria de Salud, en las acciones de supervision financiera del Sistema de Proteccion Social en Salud

de los programas de atencion a grupos ingligenas, marginados, rurales y en general a cualquier grupo vulnerable para garantizgrs (S
el cumplimiento de las normas financieras y de operacion, asi como de sus metas y objetivos, de conformidad con el articulo', [3:

fracciones IIl, VI, VII del Reglamento Intemo de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud. ﬁ;‘fﬁﬁ 2 gt
6. Que la Direccion General del Programa Oportunidades, liene entre sus atribuciones establecer criterios ECNICOSco¥issn Mocona do Frotsmsitn
Sociol an Seiud:

administrativos para la programacion y distribucion de recursos presupuestales para la operacion y desarrollo del Sistema d@,,,.m‘ﬁ,.,‘,w.i iy
Proteccion Social en Salud, con relacion al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades en sus componentes Salud y 2 Momstvdes
Alimentacion, y en su caso, de los Programas que le fuesen encomendados, de conformidad con el articulo 10 bis 3 fracciéon |

del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud. "
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL \/
7. Que CL.lenlé con la d'isponibili‘dad presypl?i estaria y el cale‘ndario del presupuesto autorizado correspondiente para hacer frente a [\

las obligaciones derivadas de la suscripcidn del presente instrumento. \
DOMICILIO 4

8. Que para efectos del presente convenio seilala como domicilio el ubicado en la Calle Gustavo E. Campa ndmero 54, colonia \

Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregdn, C.P. 01020, en México, Distrito Federal. \\,‘
Il. Declara “LA ENTIDAD",
PERSONALIDAD;
1. Que el Secretario de Finanzas, asiste a I3 suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos 1, 11y 32 de la
Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado de Tlaxcala, cargo que quedo debidamente acreditado con la copia del
nombramiento que se adjunta al presente instrumento juridico.
2. Que es una Dependencia de la Administracion Plblica Descentralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Tlaxcala, con
Personalidad Juridica y Patrimonio Prapio lde conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley de Salud en el Estado de
Tlaxcala, expedido por Decreto nimero |77 y Publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado con fecha 28 de !
noviembre del 2000; con funciones de autoridad y teniendo como Objeto la Prestacion de Servicios de Salud a la Poblacion
abierta en el Estado de Tlaxcala, y de conformidad por lo dispuesto en los articulos 1, 2 y 6 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Tlaxcala.
3. Que el Doctor Jes(s Salvador Fragoso Bernal, acredita su personalidad mediante el nombramiento de fecha quince de enero de
dos mil once, expedido por el Gobernadir del Estado de Tlaxcala el Licenciado Mariano Gonzalez Zarur, manifestando que
cuenta con facultades suficientes para suscribir Convenios de este tipo, en términos del articulo 30 fracciones I, XVIy XVII, 34
fraccion IV de la Ley de Salud del Estado Ae Tlaxcala; en relacion con los articulos 5, 6 fraccion |, 17. 18 VI, XXl del Reglamento
Interior del Organismo Plblico Descentralizado Salud de Tlaxcala,
ALCANCES
1. Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento son: Proporcionar de manera graluita el ]
Paquete Basico Garantizado de Salud, promo;ler la mejor nutricion de la poblacion beneficiaria en especial, prevenir y atender la
desnutricion de los nifios desde la etapa de gestion y de las mujeres embarazadas o en lactancia fomentar y mejorar el auto cuidado
de la Salud de las familias beneficiarias y de la gomunidad.
DOMICILIO /
2. Que sefiala como su domicilio legal, para 1fectos de este Convenio el ubicado en Calle Ignacio Picazo Norte Nimero veinticinco
Colonia Centro, del Municipio de Santa Ana Chiautempan, Tlaxcala, Cédigo Postal 90800. \
FUNDAMENTACION
Resultan aplicables al presente instrumento juridico:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 4; ?
Ley Organica de la Administracién Piblica Federal, articulo 39;
2 \
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Ley General de Salud, articulos 9, 13 apartado B), 7
Social en Salud, 77 bis 32, respecto de la Transpa
Social en Salud, Transitorio Vigésimo Primero;

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hace

Reglamento de la Ley Federal de Presupussto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 66, 174 y 175;

Reglamento de la Ley General de Salud en materia d

D ADES S ALUD

ndaria, articulo 77,

e Proteccion social en Salud, articulos 76 al 81 y su Transitorio Décimo Cuarto;

Acuerdo por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, para el ejercicio fiscal 2013

(Reglas de Operacién);
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Ley Organica de la Administracién Publica del Estad
aplicables;

El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades

Tlaxcala, articulos 50 y 57 fracciones XXX;
de Tlaxcala, articulos 1, 3, 11, 15, 31, 32, 38, 48 y 67, y demas disposiciones legales

como parte del Sistema de Proteccion Social en Salud establecido en el articulo 4°

Constitucional, y de conformidad con las Reglas estaplecidas en el Titulo Tercero Bis, en especifico los articulos 77 bis 11 al 77 bis 19 de la

Ley General de Salud, en relacion con su Articulo V
Salud en Materia de Proteccion Social en Salud y g
contabilizacién de los Recursos a integrar en la apor]
financiamiento del Sistema de Proteccion Soci
mencionadas, las partes celebran el presente Conver

PRIMERA.- Objeto.- “LA SECRETARIA” y “LA ENT
Transferencia de Recursos Federales.

1.- El monto total de los recursos federales

Suficiencia presupuestal global.
2.- El monto total de los recursos fede

igesimo Primero Transitorio; articulos 76 al 81 del Reglamento de la Ley General de
u Transitorio Décimo Cuarto; y numeral 4 del capitulo 2 de los Mecanismos para la
acion solidaria federal, como parte integrante de las aportaciones Federales para el
al en Salud a que se refieren las disposiciones legales y reglamentarias antes
io al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

IDAD" convienen lo siguiente:

a transferir, su naturaleza normativa y presupuestal, Clausula Segunda.

ales a transferir deberan considerarse como suficiencia presupuestal global para

fortalecer las acciones para el cumplimientp de los fines, Clausula Tercera.

Fines.

3.- Comprometer que los recursos fedararis a fransferir sean destinados para el cumplimiento de los fines que se establecen en

el numeral 3.5.2 de las Reglas de Operaci

Devengo para la transferencia de recursos fede

n del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, Clausula Cuarta.

rales.

4.- Establecer en términos de las disposi
Clausula Quinta

ciones aplicables, el momento del devengo para los recursos federales a transferir,

Administracion y ejercicio de los recursos federales transferidos.

5.- Para la administracién y ejercicio de |
Clausula Sexta.

Sequimiento del Gasto y los Indicadores.

ps recursos federales transferidos hasta su erogacién total para los fines previstos,

6.- Informar sobre el seguimiento del e
eslablecidos, Clausula Séptima.

Aspectos contractuales generales

ercicio de los recursos transferidos, asi como de los indicadores de resultados

7.- Las direclrices que regularén vigencia, modificaciones, causas de terminacién y rescision, Clausulas Octava a Décima

Primera.

SEGUNDA.- Transferencia de Recursos Federales “LA SECRETARIA” transferira recursos presupuestales correspondientes al
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades a “LA ENTIDAD” para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del
articulo 9 y 13 apartado B) de la Ley General de Salud,
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o 8
De conformidad con las disposiciones referidas en el capitulo de fundamentacion, debera| considerarse, para todos los efectos }uridﬁ) q
administrativos que corresponda, a la transferencia sefialada en la presente clausula como) la parte del Sistema de Proteccion Social gﬂ

Salud correspondiente al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades y que forma parte integrante de las aportaciones Federal&@t
para el financiamiento del Sistema de Proteccion Social en Salud. ' -ﬁb:g\m

“LA SECRETARIA” transferir4 a “LA ENTIDAD” recursos presupuestarios federales hasta por la cantidad de § 50,283,266.00 Cincuenta . Socatensad
millones doscientos noventa y tres mil doscientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N. con cargo al presupuesto de “L ettt
SECRETARIA",
“LA SECRETARIA” realizar4 las ministraciones de los recursos a que se refiere la presente clausula, conforme al calendario del i
presupuesto autorizado en términos de las disposiciones aplicables, radicandose a traué% de la Tesoreria (0 su equivalente) de “LA
ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para fal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, \
informando de ello a “LA SECRETARIA”, con la finalidad de que los recursos transferidos y sus rendimientos financieros estén

debidamente identificados. . \
Los rendimientos financieros que generen los recursos transferidos deberan destinarse a los fines del presente convenio. ‘-\\

Para garantizar la entrega oportuna de las ministraciones “LA ENTIDAD" deber4 realizar |las acciones administrativas necesarias para ;
asegurar el registro de la cuenta bancaria en la Tesoreria de la Federacion en forma inmediata a la suscripcion del presente instrumento. Y

i

TERCERA.- Suficiencia presupuestal global.» Los recursos federales transferidos mencilnados en la Clausula Segunda del presente
instrumento juridico se consideraran como suficiencia presupuestaria global en favor de “LA ENTIDAD" a partir de la suscripcion del
presente instrumento. Lo anterior con el proposito de que “LA ENTIDAD” pueda realizar las acciones administrativas que correspondan
con la finalidad de realizar los compromisos contractuales, en términos de las disposiciones aplicables, y cumplir con los fines del presente
instrumento. |

CUARTA.- Fines.- Una vez recibidos los recursos la entidad debera aplicarlos exclusivamente para dar cumplimiento a las tres estrategias
especificas del componente de salud que se mencionan a continuacion establecidas en el numeral 3.5.2 y Prevision Primera de las Reglas L
de Operacion; :

1)- Atencion a la salud.

Proporcionar de manera gratuita el Paquete Basico Garantizado de Salud, el cual copstituye un beneficio irreductible, con base en
las Cartillas Nacionales de Salud, de acuerdo con la edad, sexo y evento de vida de cada persona.

La atencién a la salud se proporciona a los integrantes de la familia beneficiaria mediante las acciones del Paquete Basico
Garantizado de Salud, con base en las Cartillas Nacionales de Salud. Estas accioneé tienen un caracter principalmente preventivo,
de promacion de la salud y de deteccion oportuna de enfermedades de mayor impacto en salud pablica, e inclusive del cuidado de
.los aspectos curativos y de control de los principales padecimientos. (Numeral 3.5.2.1 de las Reglas de Operacion).

2)- Prevencién y atencién de la desnutricion.
Promover la mejor nutricion de la poblacion beneficiaria, en especial, para prevenir y atender la mala nutricion (desnutricion y
obesidad) de los nifios y nifias desde la etapa de gestacion y de las mujeres embara{lzadas y en lactancia, a través de la vigilancia
y seguimiento del estado de nutricion, asi como de la entrega de suplementos aliimemicios a nifios y nifias menores de cinco 1
afios, mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, y del control de los casos de| desnutricidn.
Mediante la vigilancia sistematica del crecimiento y del desarrollo infantil se corroboran los cambios en el estado de nutricion y se
identifica tempranamente la mala nutricién. Se informa a los padres sobre el desarrollo, brindando orientacién y capacitacion a las
madres de familia o responsable del nific o nifia sobre los beneficios del consumo|adecuado del suplemento alimenticio que el
Sector Salud defina. (Numeral 3.5.2.2 de las Reglas de Operacion). 3

en salud, priorizando la educacion alimentaria nutricional, la promocion de la salud y la prevencién de enfermedades.

Las acciones de promocion de la salud se desarrallan principalmente bajo tres modalidades: capacitacion para el autocuidado de la
salud; informacién, crientacion y consejeria de manera individualizada durante las consultas y emision de mensajes colectivos
dirigidos a las familias beneficiarias de acuerdo a la edad, sexo y evento de vida, ampliando y reforzando los conocimientos y
practicas para el autocuidado de la salud. (Numeral 3.5.2.3 de las Reglas de Operacion).

Con la finalidad de que “LA ENTIDAD" concluya con el proceso de implementacion del Sistema Nominal en Salud (SINOS), el cual
propicia una mejora en la atencion a la poblacion y promueve el cumplimiento de las acciones en salud tanto del personal de salud como de

= "

3) Capacitacion para el Autocuidado de la Salud.
Fomentar y mejorar el autocuidado de la salud de las familias beneficiarias y de la comunidad mediante la comunicacion educativa

I
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los beneficiarios, la certificacidn del cumplimiento de las corresponsabilidades de las familias beneficiarias del Programa , debera reahzargg g

%gggg

a través del Modulo de Oportunidades de dicho Sistema, a méas tardar en el bimestre septiembre-octubre del 2013. El Comité Técnico de Q
Coordinacion resolvera lo conducente cuando la certificacion no pueda realizarse a través de estq sistema. (Prevision Primera de Ia‘g;?r

Reglas de Operacion).

quedan a cargo de "LA ENTIDAD".

QUINTA: Devengo para la transferencia de recursos federales.-

1) La transferencia de subsidios para cumplir con el objeto del presente instrumento. que realiza “LA SECRETARIA” en favor de “LA
ENTIDAD” se consideran devengados para “LA SECRETARIA” una vez que se constituyé la obligacion de entregar el recurso a los
beneficiarios contenidos en el padrén a que se refieren los numerales 5.2 y 5.3.2.1 de las Reglas de Qperacién. A dicha obligacién le ser4
aplicable el primer supuesto juridico que sefiala el articulo 175 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria. el cual es del tenor literal siguiente:

“Los subsidios se consideraran devengados una vez que se haya constituido la obligacion de entregadr el recurso al beneficiaric por
haberse acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre de cada ejercicio fiscal.”

2) “LA ENTIDAD" por cada ministracién de recurses federales deberd enviar un recibo que sea emitido por la Secretaria de Finanzas o su
equivalente, dentro de los 20 dias habiles posteriores a la misma, el cual debera cumplir con lo siguiente:

* Ser expedido a nombre de la Secretaria de Salud / Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud.

" Domicilio Fiscal: Lieja nimero 7, colonia Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P.06600, México, D.F.

* Registro Federal de Contribuyentes: SSA630502CU1

* Debera contener la fecha de emision, fecha de recepcion del recurso por la Secretaria de Finanzas (o su equivalente), nombre del

programa y los conceptos relativos a los recursos presupuestarios federales recibidos.

* El recibo original debera ser enviado a la Direccién General de Financiamiento de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.
3) Los documentos justificativos para “LA SECRETARIA" de la obligacién de pago seran: Las leyes aplicables, las Reglas de Operacion y
el presente Convenio; el documento comprobatorio sera el recibo a que se refiere el parrafo anterior.
4) Los recursos Federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su carcter Federal.

5) Queda expresamente estipulado, que la transferencia presupuestal a que se refiere el preserjte Convenio no es susceptible de
presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo qua no implica la obligacién de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales
subsecuentes con cargo a la Federacion, para complementar las acciones que pudieran derivar del objeto del presente instrumento, ni de
operaciones inherentas a las obras y equipamiento, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacion vinculado con el objeto del

misma.

SEXTA.- Administracion y ejercicio de los recursos federales transferidos.- Conforme a lo dispugsto en el articulo 77 bis 16 y 77 bis

32 de la Ley General de Salud, asl como al numeral 5.3.2.1 de las Reglas de Operacion, los recursog
del mecanismo de financlamiento del Sistema de Proteccion Social en Salud, y corresponde a “LA

federales transferidos forman parte
ENTIDAD", destinar, administrar y

gjercer dichos recursos hasta su erogacion total para dar cumplimiento a los fines previstos en el presente convenio.

Los recursos federales transferidos se deberan registrar como ingresos propios y serén destinados esy
a los objetivos del programa.

SEPTIMA.- Seguimiento del Gasto y los Indicadores:

ecificamente para dar cumplimiento

1) “LA SECRETARIA" y “LA ENTIDAD" convienen que para dar seguimiento al ejercicio del gasto dirigido al cumplimiento de los fines del

presente convenio, “LA ENTIDAD", debera proporcionar la informacién del seguimiento del gasto dej
mediante la funcionalidad que “LA SECRETARIA” proporcione para tal efecto. Lo anterior en término
de Salud denominado Transparencia, Control y Supervisidn, que establece que la administracion y e|
corresponde a “LA ENTIDAD".

los recursos federales transferidos
5 del Capitulo VII de la Ley General
ercicio de los recursos transferidos

“LLA ENTIDAD" debera enviar, el informe anual del ejercicio del gaste de los recursos federales transferidos a través de la funcionalidad

referida, durante el primer trimestre del afio 2014,

En el caso de que al momento de presentar el informe no se haya realizado la erogacion total de lo$ recursos, “LA ENTIDAD" deberé

sefialar las causas y justificaciones, asi como el plazo perentorio en el que realizara el ejercicio de Ig

s recursos hasta la erogacion total

T

%? ik

Lo anterior, sin menoscabo de las disposiciones establecidas en las Reglas de Operacion y demas aplicables; los gastos administratiygs

e
Soclp! an Soi

Ids rr..r,,,yﬁ
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de Nommativided
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dentro del mismo informe anual; terminado el plazo|“LA ENTIDAD" debera presentar el Informe anual de la erogacion total, dentro de E? g
siguientes 30 dias.

Para los efectos de la presente clausula “LA ENTIDAD” se compromete a cumplir con la entrega oportuna del informe anual antes referi@;,' A
considerando que dicha informacién es componente indispensable para efectos de Transparencia, Control y Supervision en la aplicacion d@, ;}.e\ i
los recursos federales transferidos y para el cumplimiento de los fines, asi como que, es informacion importante para la rendicion de%%}},f%z’ ]
cuentas y para los efectos de los objetivos de fiscalizacion. wsﬁ ;; :;mw# .
2) Por otra parte, pars efecto de darle seguimiento & los indicadores establecidos en las Reglas de Operacion “LA ENTIDAD” se obliga &g Generad Adjuri
proporcionar la informacion de las variables de dichos indicadores a través del Sistema de Informacion en Salud, el cual forma parte del

Sistema Nacional de Informacién de Salud (SINAIS) en terminos de las disposiciones legales aplicables. 1
i

OCTAVA.- VIGENCIA.- El presente instrumento jur|dico comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de la suscripcion del mismo, y
se mantendré en vigor, para efectos del devengg de “LA SECRETARIA” a que hace referencia la Clausula Quinta, hasta el 31 de
diciembre de 2013; por su parte se mantendra en vigor para “LA ENTIDAD” hasta la erogacion total de los recursos federales transferidos, \
en términos de la Clausula Segunda del presente convenio.

NOVENA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- Las partes acuerdan que el presente Convenio podré modificarse de comun acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego g las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio obligaran a sus

signatarios a partir da |a fecha de su firma.

En caso de contingencias para la realizacion del Frograma previsto en este Instrumento, ambas partes acuerdan tomar las medidas o
mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante
la suscripcion del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACION.- El presente Convenio podra darse por terminado cuando se presente alguna de las siguientes
£ausas:
I Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

IIl. Por acuerdo de las partes.
lll.  Por caso fortuito o fuerza mayor

I.  Cuando se determine que los recursos presupuestarios federales permanecen ociosos o que se utilizaron con fines distintos a
los previstos en el presente instrumento, 0,

Il Por el incumplimiento de las obligacionescontraidas en el mismo.

DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE RESCISION.- Eljpresente Convenio podré rescindirse por las siguientes causas: \

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del preseﬁte Convenio, lo firman por cuadruplicado:

Por “LA ENTIDAD" al 01 dia del mesde marzo| del afio dos mil trece.
Por “LA SECRETARIA” al 01 dia del mes de marzo del afio dos mil trece.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD"

\.
gl
\ DR. GABRIEL JAIME Q'SHEA CUEVAS LICENCIADO RI GARCIA PORTILLA.
\ COMISIONADO NACIONAL DE \J. SEC ARIO DE FINANZAS DEL
PROTECCION SOCIAL EN SALUD ESTADQ DE TLAXCALA.
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ICO DESCENTRALIZADO SALUD DE
TLAXCALA,

DR. DANIEL ACEVES VILLAGRAN
DIRECTOR GENERAL DEL PROGRAMA OPORTUNIDADES

Hoja de firmas del convenio en materia de transferencia de recursos que celebran por una parte el Ejecutlvo Federal, por conducto de la Secretaria
de Salud y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala. !




