
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

16. O.P.D SALUD DE TLAXCALA

4. DIRECCIÓN DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE:

48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

TIPO DE PROYECTO: X OPERACION INVERSIÓN INNOVACIÓN

COBERTURA:

EQUIDAD:

GENERO:

PERIODICIDAD:

X

X

X

X

ESTATAL MUNICIPAL REGIONAL

NIÑOS JOVENES TERCERA EDAD CAPACIDADES

INDIGENAS ADULTOS TODA LA POBLACION

MUJERES HOMBRES AMBOS

ANUAL MULTIANUAL INICIO
MULTIANUAL
CONTINUO

MULTIANUAL TÉRMINO

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

2. DESARROLLO SOCIAL

3. SALUD

1. PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD

CRITERIO UNICEF:
POBLACIÓN TOTAL

NO EXISTE PADRÓN
DE BENEFICIARIOS

EXISTE PADRÓN DE
BENEFICIARIOS

GEORREFERENCIAX

0 0 0NIÑOS: NIÑAS: ADOLESCENTES:

TEMÁTICA: 1. DERECHO A LA SUPERVIVENCIA

SUBTEMÁTICA: 1. SALUD

CLASIFICACIÓN
ADMINISTRATIVA POR SECTOR
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO
PÚBLICO

MAGISTERIO

SERVICIOS DE SALUD SEGURIDAD PÚBLICA

GASTOS ASOCIADOS A LA IMPLEMENTACIÓN DE
NUEVAS LEYES

SENTENCIAS LABORALES DEFINITIVAS

X

1. DERECHO A LA PROTECCIÓN DE LA SALUD Y A LA SEGURIDAD SOCIALSUBTEMÁTICA ESTATAL:

12. SECTOR SALUDDESTINO DEL PROYECTO:

ADMINISTRATIVA AGENDA CIUDADANA XCLAVE PROGRAMÁTICA ESPECÍFICA: PROGRAMA PED

JUSTIFICACIÓN:

LA ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD CONSTITUYE UN PILAR FUNDAMENTAL PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA SALUD Y RESPONDER A LAS NECESIDADES DE LA POBLACIÓN CON PADECIMIENTOS QUE
REQUIEREN SERVICIOS DE ALTA COMPLEJIDAD. EN TLAXCALA, DURANTE LOS ÚLTIMOS AÑOS, SE HAN
IMPLEMENTADO ACCIONES ORIENTADAS A FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA, INCREMENTAR
LA DISPONIBILIDAD DE MÉDICOS ESPECIALISTAS, AMPLIAR LA COBERTURA DE PROCEDIMIENTOS
DIAGNÓSTICOS Y TERAPÉUTICOS. SIN EMBARGO, PERSISTEN DESAFÍOS ASOCIADOS A LA SATURACIÓN DE
SERVICIOS, LA DETECCIÓN OPORTUNA DE ENFERMEDADES Y LA EQUIDAD EN EL ACCESO A LA ATENCIÓN. EL
PRESENTE DIAGNÓSTICO DESCRIBE EL ESTADO ACTUAL DE LA ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN LA ENTIDAD,
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

16. O.P.D SALUD DE TLAXCALA

4. DIRECCIÓN DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE:

48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

JUSTIFICACIÓN:

IDENTIFICA AVANCES Y LIMITACIONES, OFRECE UN PANORAMA QUE PERMITE ORIENTAR ESTRATEGIAS DE
MEJORA.

EL ESTADO HA EXPERIMENTADO UNA TRANSFORMACIÓN SIGNIFICATIVA EN INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO MÉDICO, LO QUE INCLUYE EL HOSPITAL GENERAL DE TLAXCALA, EL COMPLEJO DE ATENCIÓN
ESPECIALIZADA PARA LA SALUD Y BIENESTAR (CAESB) EL CUAL CUENTA CON TRES UMAES HEMODINAMIA,
HEMODIÁLISIS Y CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN.

EN EL 2024 SE REGISTRARON 30,000 SESIONES DE HEMODIÁLISIS, 80 CÓDIGOS INFARTO 114 CIRUGÍAS DE
CATARATA.

DESDE 2022 HASTA MEDIADOS DE 2024, TLAXCALA HA TENIDO MAYOR COBERTURA DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS, QUE PASÓ DE NO TENER MÉDICOS CON ESPECIALIDAD HASTA CONTAR CON MÁS DE 1,040
MÉDICOS ESPECIALISTAS EN DIVERSAS ÁREAS (PEDIATRÍA, CIRUGÍA, GINECOBSTETRICIA, OFTALMOLOGÍA,
ONCOLOGÍA, NEFROLOGÍA, ENDOCRINOLOGÍA, CARDIOLOGÍA ENTRE OTRAS) EN HOSPITALES DEL IMSS-
BIENESTAR Y UNIDADES DE LA SESA.

TAMBIÉN, EXISTE DESCONOCIMIENTO DE LA FUNCIÓN DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS MÉDICAS POR
PARTE DEL SISTEMA DE SALUD Y DE LOS ENLACES EN LA IMPORTANCIA DE REALIZAR UN TRASLADO
ADECUADO QUE PUEDE INFLUIR EN EL PRONÓSTICO DEL PACIENTE, CON ESTO SE RETOMA LA IMPORTANCIA
DE CAPACITAR AL PERSONAL MÉDICO, PARAMÉDICO Y PERSONAL REGULADOR DE PACIENTES, PARA UNA
ADECUADA COORDINACIÓN DEL SERVICIO DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS MÉDICAS. ASIMISMO, ES
IMPORTANTE RECONOCER QUE LA MEDICINA PREHOSPITALARIA SALVA VIDAS Y REQUIERE PERSONAL
CALIFICADO Y ATENCIÓN INMEDIATA DE CALIDAD A LA POBLACIÓN.

ADEMÁS, EN EL CENTRO ESTATAL DE TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA DEL ESTADO, SUMINISTRA HEMOCOMPONTES
A 12 HOSPITALES DEL SECTOR SALUD 35 CLÍNICAS HOSPITALARIAS PARTICULARES, SE REQUIERE CONTAR
CON TECNOLOGÍA DE VANGUARDIA CAPAZ DE GENERAR UNA RESERVA SUFICIENTE DE HEMOCOMPONENTES
DE ALTA CALIDAD; CAPACITACIÓN CONTINUA Y EQUIPO DE SEGURIDAD PARA EL PERSONAL ADSCRITO,
CONTAMOS CON PROGRAMACIÓN DE CAMPAÑAS EXTERNAS MEDIANTE UNA CALENDARIZACIÓN ANUAL DE
DONACIÓN, ESTO PARA BRINDAR SERVICIOS DE CALIDAD A LA POBLACIÓN.

POR ÚLTIMO, PODEMOS DECIR QUE EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2021?2027 SEÑALÓ COMO
PRINCIPALES RETOS: COBERTURA DE SERVICIOS, GESTIÓN DEL PERSONAL DE SALUD, USO EFICIENTE DE
INFRAESTRUCTURA Y ABASTO DE MEDICAMENTOS. SE RESALTÓ LA NECESIDAD DE REORGANIZAR EL SISTEMA
DE SALUD, MEJORAR LA LEY ESTATAL Y AVANZAR EN LA ATENCIÓN EN SALUD EN TODOS LOS NIVELES.

FIN
CONTRIBUIR AL AUMENTO EN LA ESPERANZA DE VIDA DE LA POBLACIÓN TLAXCALTECA, MEDIANTE EFICIENTES
MECANISMOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

PROPÓSITO
LA POBLACIÓN TLAXCALTECA QUE NO CUENTA CON EMPLEO FORMAL O QUE NO ESTÁ INCORPORADA EN
ALGÚN RÉGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL, DISPONGA DE EFICIENTES MECANISMOS PARA LA PRESTACIÓN DE
SERVICIOS DE SALUD

COMPONENTE

1. LOS ESTABLECIMIENTOS DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL QUE BRINDAN ATENCIÓN MEDICA DE
CALIDAD SON EFICIENTEMENTE SUPERVISADOS Y VIGILADOS

2. LAS EFICIENTES ACCIONES DE SALUD PÚBLICA PARA LA POBLACIÓN SON INFORMADAS Y FORTALECIDAS

ACTIVIDAD

1.1 SUPERVISIÓN DE LOS PROCESOS EN LAS UNIDADES MÉDICAS EN APEGO A NORMATIVIDAD

1.2 REALIZACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO CON LOS ENLACES DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL DE
ATENCIÓN MEDICA

1.3 REALIZACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO CON LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ INTERINSTITUCIONAL PARA
LA FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE ENFERMERÍA

1.4 VALIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN Y REGISTRO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LAS UNIDADES MÉDICAS EN
PLATAFORMAS FEDERALES Y ESTATALE

OBJETIVOS

PÁGINA 2



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO
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ACTIVIDAD

1.5 REALIZACIÓN DE SUPERVISIONES Y VIGILANCIA EN BASE AL MODELO DE GESTIÓN DE CALIDAD.

1.6 REALIZACIÓN DE CAPACITACIONES A GESTORES DE CALIDAD EN TEMAS RELACIONADOS A COMITÉS,
MANUALES, PLATAFORMAS, INDICADORES, CONVOCATORIAS

1.7 COORDINACIÓN DE REUNIONES DE VALIDACIÓN PARA LA PROGRAMACIÓN DE CAPACITACIONES

1.8 SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA EN LA EJECUCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN

1.9 VALIDACIÓN EN LA ACTUALIZACIÓN DE PROGRAMAS OPERATIVOS PARA LA FORMACIÓN DE RECURSOS
HUMANOS EN SALUD

1.10 SUPERVISIÓN DE LA APLICACIÓN DE PLANES OPERATIVOS PARA LA FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO
EN SALUD.

1.11 REALIZACIÓN DE PROCESOS EN LA ADSCRIPCIÓN Y OTORGAMIENTO DE BECAS FEDERALES A RECURSO
HUMANO EN FORMACIÓN

1.12 ATENCIÓN A PERSONAS QUE REQUIEREN PROCEDIMIENTOS QUIRÚRGICOS AMBULATORIOS
(ENDOSCOPIA, OTORRINOLARINGOLOGÍA, OSTEOSÍNTESIS, CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN, OFTALMOLOGÍA)

1.13 ATENCIÓN A PACIENTES CON ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR QUE REQUIEREN INTERVENCIONISMO EN
COMPLEJO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN SALUD Y BIENESTAR

1.14 ATENCIÓN A PACIENTES CON ENFERMEDAD RENAL EN TRATAMIENTO CON HEMODIÁLISIS EN COMPLEJO
DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD Y BIENESTAR

1.15 SUPERVICIÓN DE LOS PROCESOS MEDICOS DE SEGUNDO Y TERCER NIVEL DE ATENCIÓN.

1.16 CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA A PERSONAL MÉDICO Y PARAMÉDICO DEL SECTOR SALUD

1.17 ADMINISTRACIÓN, CONTROL, EJERCICIO Y TRANSPARENCIA DE LOS RECURSOS PÚBLICOS.

1.18 ACONDICIONAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE LA SEDE FÍSICA DEL CENTRO DE TRASPLANTES DE TLAXCALA.

1.19 CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, MÉDICO Y ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO.

1.20 FORTALECIMIENTO A LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA UNIDAD ESTATAL DE DONACIÓN,
PROCURACIÓN Y EXTRACCIÓN DE ÓRGANOS Y TEJIDOS

1.21 PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN CONTINUA, CERTIFICACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL DEL EQUIPO DEL
CETRAT

1.22 EVALUACIÓN PERIÓDICA DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y CUMPLIMIENTO DE ESTÁNDARES

1.23 CONSULTORÍA, ASESORÍAS DE EDUCACIÓN CONTINUA A INSTITUCIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES

1.24 DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN SOCIAL SOBRE DONACIÓN DE
ÓRGANOS Y VOLUNTAD ANTICIPADA.

1.25 REALIZACIÓN DE DIFUSIÓN EN TEMAS DE DONACIÓN Y TRASPLANTE EN LOS DIFERENTES MEDIOS
MASIVOS DE COMUNICACIÓN.

1.26 PRODUCCIÓN Y DIFUSIÓN DE MATERIALES EDUCATIVOS EN HOSPITALES, ESCUELAS, UNIVERSIDADES Y
MEDIOS DE COMUNICACIÓN

1.27 CREACIÓN Y OPERACIÓN DEL REGISTRO ESTATAL DE DONADORES VOLUNTARIOS CON VOLUNTAD
ANTICIPADA, CON MÓDULOS FÍSICOS Y DIGITALES

OBJETIVOS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

16. O.P.D SALUD DE TLAXCALA

4. DIRECCIÓN DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE:

48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

ACTIVIDAD

1.28 FORMACIÓN DEL CAPITAL HUMANO EN EDUCACIÓN CONTINUA DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS,
PRIVADAS, SOCIALES Y COMITÉS DE TRASPLANTES

1.29 DISEÑO Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA DE DONACIÓN Y TRASPLANTE

1.30 ADQUISICIÓN Y OPERACIÓN DE EQUIPOS MÉDICOS ESPECIALIZADOS.

1.31 COORDINAR Y APOYAR A LOS ESTABLECIMIENTOS PARA REALIZAR EL TRÁMITE PARA LA EMISIÓN DE
LICENCIA DE TRASPLANTE

1.32 COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN DE LOS COMITÉS Y SUBCOMITÉS HOSPITALARIOS DE TRASPLANTES.

1.33 DISEÑO Y COORDINACIÓN DE LA RED ESTATAL DE HOSPITALES PROCURADORES CON COORDINACIÓN
DIRECTA CON EL CETRAT

1.34 FIRMA DE CONVENIOS CON HOSPITALES PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA INTEGRACIÓN A LA RED DE
PROCURACIÓN Y TRASPLANTE

2.1 REALIZACIÓN DE CAPACITACIÓN EN MEDICINA PREHOSPITALARIA

2.2 ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN QUE REQUIERA UNA AMBULANCIA POR URGENCIA

2.3 ATENCIÓN A LAS LLAMADAS DE LA POBLACIÓN QUE REQUIERA SERVICIO DE URGENCIA U ORIENTACIÓN

2.4 ATENCIÓN A LOS HOSPITALES QUE REQUIERAN TRASLADO DE PACIENTE

2.5 PARTICIPACIÓN A LOS EVENTOS REQUERIDOS POR GOBIERNO DEL ESTADO

2.6 REALIZACIÓN DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

2.7 VERIFICACIÓN PARA QUE LAS UNIDADES MÓVILES CUMPLAN CON LA NORMA OFICIAL MEXICANA 034

2.8 REGULACIÓN DE PACIENTES QUE REQUIERAN SERVICIO MEDICO

2.9 CUANTIFICACIÓN DEL NIVEL DE SATISFACCIÓN Y CALIDAD DE ATENCIÓN DE LOS SERVICIOS
PROPORCIONADOS

2.10 SUFICIENTES HEMOCOMPONENTES SANGUÍNEOS PARA LA POBLACIÓN

2.11 REALIZACIÓN DE CAMPAÑAS PARA SENSIBILIZAR LA DONACIÓN DE SANGRE, PARA SUMINISTRO A
HOSPITALES PÚBLICOS Y PRIVADOS

2.12 REALIZACIÓN DE REUNIONES INTERINSTITUCIONALES CON EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO

2.13 REALIZACIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL MÉDICO Y PARAMÉDICO DEL CENTRO
ESTATAL DE TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA

2.14 CELEBRACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DEL DONANTE

2.15 REALIZACIÓN DE COLECTAS DE DONACIÓN SANGUÍNEA

2.16 REALIZACIÓN DE DIFUSIÓN EN TEMAS BIOÉTICOS EN LOS DIFERENTES MEDIOS MASIVOS DE
COMUNICACIÓN

2.17 REALIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN CAMPAÑAS SOBRE TEMAS ESPECÍFICOS EN BIOÉTICA DIRIGIDOS A LA
POBLACIÓN

OBJETIVOS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E. PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

16. O.P.D SALUD DE TLAXCALA

4. DIRECCIÓN DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD

DEPENDENCIA:

UNIDAD RESPONSABLE:

48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

ACTIVIDAD

2.18 REALIZACIÓN DE CONVERSATORIOS VIRTUALES CON EXPERTOS EN TEMAS DE BIOÉTICA DIRIGIDOS A LA
POBLACIÓN

2.19 ADMINISTRACIÓN, CONTROL, EJERCICIO Y TRANSPARENCIA DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

2.20 DISEÑO Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA DE BIOÉTICA

2.21 CONSULTORÍA Y ASESORÍAS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PARA LA INTEGRACIÓN Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITÉS HOSPITALARIOS DE BIOÉTICA (C.H.B.) Y COMITÉS DE ÉTICA EN
INVESTIGACIÓN (C.E.I)

2.22 COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN DE LOS COMITÉS HOSPITALARIOS DE BIOÉTICA Y COMITÉS DE ÉTICA EN
INVESTIGACIÓN

2.23 CONSULTORÍA, ASESORÍAS DE EDUCACIÓN CONTINUA A INSTITUCIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES

2.24 FORMACIÓN DEL CAPITAL HUMANO EN EDUCACIÓN CONTINUA DE LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS,
PRIVADAS, SOCIALES Y COMITÉS DE BIOÉTICA

2.25 CELEBRACIÓN O SEGUIMIENTO DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES EN
MATERIA DE BIOÉTICA Y ÉTICA EN INVESTIGACIÓN

OBJETIVOS

INDICADORES

NIVEL NOMBRE FORMULA

FIN
ÍNDICE DE ESPERANZA ESTATAL DE VIDA AL NACER EN LA
POBLACIÓN TLAXCALTECA

ÍNDICE DE ESPERANZA DE VIDA AL NACER EN LA POBLACIÓN
TLAXCALTECA

PROPÓSITO
TASA DE MORTALIDAD GENERAL DE LA POBLACIÓN
TLAXCALTECA

(NÚMERO DE DEFUNCIONES ACAECIDAS EN LA POBLACIÓN
TLAXCALTECA/POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE
TLAXCALA)*100000

COMPONENTE

1. PORCENTAJE DE SUPERVISIONES A ESTABLECIMIENTOS
DE PRIMER, SEGUNDO Y TERCER NIVEL QUE BRINDAN
ATENCIÓN MEDICA DE CALIDAD

TOTAL DE SUPERVISIONES A ESTABLECIMIENTOS QUE
BRINDAN SERVICIO DE CALIDAD

2. PORCENTAJE DE POBLACIÓN CON INFORMACIÓN Y
FORTALECIMIENTO EN LAS ACCIONES DE SALUD PÚBLICA

(POBLACIÓN CON INFORMACIÓN EN LAS ACCIONES DE SALUD
PÚBLICA/POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE TLAXCALA)*100

ACTIVIDAD

1.1 PORCENTAJE DE SUPERVISIONES EN LOS PROCESOS DE
LAS UNIDADES MEDICAS

(NÚMERO DE SUPERVISIONES EN LAS UNIDADES MÉDICAS
REALIZADAS/NÚMERO DE SUPERVISIONES EN LAS UNIDADES
MÉDICAS PROGRAMADAS)*100

1.2 PORCENTAJE DE REUNIONES DE TRABAJO CON LOS
ENLACES DE ATENCIÓN MEDICA

(NÚMERO DE REUNIONES DE TRABAJO CON LOS ENLACES DE
ATENCIÓN MEDICA REALIZADAS/NÚMERO DE REUNIONES DE
TRABAJO CON LOS ENLACES DE ATENCIÓN MEDICA
PROGRAMADAS)*100

1.3 PORCENTAJE DE REUNIONES DE TRABAJO CON EL
COMITÉ INTERINSTITUCIONAL PARA LA FORMACIÓN DE
RECURSOS HUMANOS DE ENFERMERIA

(NÚMERO DE REUNIONES CON LOS INTEGRANTES DEL
COMITÉ INTERINSTITUCIONAL REALIZADAS/NÚMERO DE
REUNIONES CON LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ
INTERINSTITUCIONAL PROGRAMADAS)*100

1.4 PORCENTAJE DE INFORMES REGISTRADOS EN LAS
PLATAFORMAS FEDERALES Y ESTATALES

(NÚMERO DE INFORMES DE PRODUCTIVIDAD
REGISTRADOS/NÚMERO DE INFORMES DE PRODUCTIVIDAD
RECIBIDOS Y VALIDADOS)*100

1.5 PORCENTAJE DE SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA AL MODELO
DE GESTIÓN DE CALIDAD

(NÚMERO DE SUPERVISIONES Y VIGILANCIA EN BASE AL
MODELO DE GESTIÓN DE CALIDAD REALIZADAS/NÚMERO DE
SUPERVISIONES Y VIGILANCIA EN BASE AL MODELO DE
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48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

INDICADORES

ACTIVIDAD

GESTIÓN DE CALIDAD PROGRAMADAS)*100

1.6 PORCENTAJE DE CAPACITACIONES A GESTORES DE
CALIDAD

(NÚMERO DE CAPACITACIONES A GESTORES DE CALIDAD
REALIZADAS/NÚMERO DE CAPACITACIONES A GESTORES DE
CALIDAD PROGRAMADAS)*100

1.7 PORCENTAJE DE REUNIONES DE VALIDACIÓN DE
CAPACITACIONES

(NÚMERO DE REUNIONES DE VALIDACIÓN DE CAPACITACIÓN
REALIZADAS/NÚMERO DE REUNIONES DE VALIDACIÓN DE
CAPACITACIÓN PROGRAMADAS)*100

1.8 PORCENTAJE DE SUPERVISIONES EN LA EJECUCIÓN DE
LAS ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN

(NÚMERO DE SUPERVISIONES EN LA EJECUCIÓN DE LAS
ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN REALIZADAS/NÚMERO DE
SUPERVISIONES EN LA EJECUCIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DE
CAPACITACIÓN PROGRAMADAS)*100

1.9 PORCENTAJE DE PROGRAMAS OPERATIVOS
ACTUALIZADOS PARA LA FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO
EN SALUD

(NÚMERO DE PROGRAMAS OPERATIVOS PARA LA
FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO EN SALUD
ACTUALIZADOS/NÚMERO DE PROGRAMAS OPERATIVOS PARA
LA FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO EN SALUD

1.10 PORCENTAJE SUPERVISIONES DE PLANES OPERATIVOS
PARA LA FORMACIÓN DE RECUROS HUMANO EN SALUD

(NÚMERO DE SUPERVISIONES DE PLANES OPERATIVOS PARA
LA FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO REALIZADOS/NÚMERO
DE SUPERVISIONES DE PLANES OPERATIVOS PARA LA
FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO PROGRAMADOS)*100

1.11 PORCENTAJE DE OTORGAMIENTO DE BECAS FEDERALES
A RECURSO HUMANO EN FORMACIÓN

(NÚMERO DE BECAS FEDERALES A RECURSO HUMANO EN
FORMACIÓN OTORGADAS/NÚMERO DE BECAS FEDERALES A
RECURSO HUMANO EN FORMACIÓN PROGRAMADAS)*100

1.12 PORCENTAJE DE PERSONAS QUE REQUIEREN
PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS AMBULATORIOS

(NÚMERO DE PERSONAS CON PROCEDIMIENTOS
QUIRÚRGICOS AMBULATORIOS REALIZADOS/NÚMERO DE
PERSONAS QUE REQUIEREN PROCEDIMIENTO QUIRÚRGICO
AMBULATORIO)*100

1.13 PORCENTAJE DE PACIENTES CON ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR QUE REQUIEREN INTERVENCIONISMO

(NÚMERO DE PACIENTES CON INTERVENCIONISMO
REALIZADOS/NÚMERO DE PACIENTES QUE REQUIEREN
INTERVENCIONISMO)*100

1.14 PORCENTAJE DE PACIENTES CON ENFERMEDAD RENAL
EN TRATAMIENTO CON HEMODIALISIS

(NÚMERO DE PACIENTES CON TRATAMIENTO DE
HEMODIÁLISIS REALIZADO/NÚMERO DE PACIENTES QUE
REQUIEREN TRATAMIENTO HEMODIÁLISIS)*100

1.15 PORCENTAJE DE SUPERVISIÓN DE LOS PROCESOS
MEDICOS EN SEGUNDO Y TERCER NIVEL DE ATENCIÓN
MEDICA

(NÚMERO DE SUPERVISIONES A LOS PROCESOS MÉDICOS
REALIZADOS/NÚMERO DE SUPERVISIONES A LOS PROCESOS
MÉDICOS PROGRAMADOS)*100

1.16 PORCENTAJE DE CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA A
PERSONAL MEDICO Y PARAMEDICO DEL SECTOR SALUD

(NÚMERO DE CAPACITACIONES DE ESPECIALIDAD A
PERSONAL MÉDICO Y PARAMÉDICO DEL SECTOR SALUD
REALIZADAS/NÚMERO DE CAPACITACIONES DE
ESPECIALIDAD A PERSONAL MÉDICO Y PARAMÉDICO DEL
SECTOR SALUD PROGRAMADAS)*100

1.17 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO CONFORME A LA NORMATIVA

(PRESUPUESTO EJERCIDO/TOTAL DE PRESUPUESTO
ASIGNADO)*100

1.18 PORCENTAJE DE AVANCE FÍSICO Y FINANCIERO DEL
PROYECTO

(ETAPAS EJECUTADAS/ETAPAS PROGRAMADAS)*100

1.19 PORCENTAJE DE PLAZAS CUBIERTAS CON PERSONAL
CAPACITADO

(PERSONAL CONTRATADO/PLAZAS REQUERIDAS)*100

1.20 PORCENTAJE DE INTEGRACIÓN FUNCIONAL DE LA
UNIDAD

(FUNCIONES OPERATIVAS ACTIVAS/FUNCIONES
PLANEADAS)*100
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2026

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACIÓN
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4. DIRECCIÓN DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA EN SALUD
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48 - 1C. FORTALECIMIENTO AL SISTEMA DE SALUD EN ATENCIÓN DE ESPECIALIDADNOMBRE:

INDICADORES

ACTIVIDAD

1.21 PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN CONTINUA,
CERTIFICACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL DEL EQUIPO
DEL CETRAT

(NÚMERO DE RECURSO HUMANO CAPACITADO/NÚMERO DE
RECURSO HUMANOS REGISTRADOS)*100

1.22 PORCENTAJE DE AUDITORÍAS Y EVALUACIONES
APLICADAS

(NÚMERO DE AUDITORÍAS/SUPERVISIONES
REALIZADAS/NÚMERO DE SUPERVISIONES/AUDITORÍAS
PROGRAMADAS)*100

1.23 PORCENTAJE DE CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS A
INSTITUCIONES

(NÚMERO DE CONSULTORÍAS Y ASESORÍA A INSTITUCIONES
REALIZADOS/NÚMERO DE CONSULTORÍAS Y ASESORÍA A
INSTITUCIONES SOLICITADOS)*100

1.24 PORCENTAJE DE CAMPAÑAS REALIZADAS Y
REPORTADAS

(NÚMERO DE CAMPAÑAS REALIZADAS/NÚMERO DE
CAMPAÑAS PROGRAMADAS)*100

1.25 PORCENTAJE DE MENSAJES EN MEDIOS MASIVOS
REALIZADAS Y REPORTADAS

(NÚMERO DE MENSAJES EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN
REALIZADAS/NÚMERO MENSAJES EN MEDIOS DE
COMUNICACIÓN PROGRAMADAS)*100

1.26 PORCENTAJE DE INSTITUCIONES CON MATERIAL
DISTRIBUIDO EN MATERIALES EDUCATIVOS

(NÚMERO DE INSTITUCIONES CON MATERIAL
DISTRIBUIDO/NÚMERO DE INSTITUCIONES
PROGRAMADAS)*100

1.27 PORCENTAJE DE MODULOS ACTIVOS PARA EL REGISTRO
DE POBLACIÓN DONADORA

(NÚMERO DE MODULOS DE REGISTRO PARA DONANTES
VOLUNTARIOS/TOTAL DE MÓDULOS PROGRAMADOS)*100

1.28 PORCENTAJE DE RECURSO HUMANO FORMADOS EN
EDUCACIÓN CONTINUA

(NÚMERO DE RECURSO HUMANO FORMADOS/NÚMERO DE
RECURSO HUMANO REGISTRADOS)*100

1.29 PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA
DE DONACIÓN Y TRASPLANTE

(NÚMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
REALIZADOS/NÚMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
PROGRAMADOS)*100

1.30 PORCENTAJE DE EQUIPOS MÉDICOS ESPECIALIZADOS
ADQUIRIDOS Y EN OPERACIÓN

(EQUIPOS EN USO/EQUIPOS ADQUIRIDOS)*100

1.31 PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS CON LICENCIA DE
TRANSPLANTE VIGENTE

(ESTABLECIMIENTOS CON LICENCIA/ESTABLECIMIENTOS
TOTALES)*100

1.32 PORCENTAJE DE COMITÉS ACTIVOS CON SUPERVISIÓN
SEMESTRAL

(COMITÉS SUPERVISADOS/COMITÉS ACTIVOS)*100

1.33 PORCENTAJE DE HOSPITALES INTEGRADOS
FUNCIONALMENTE

(HOSPITALES ACTIVOS/HOSPITALES META)*100

1.34 PORCENTAJE DE CONVENIOS CELEBRADOS O
SEGUIMIENTO CON INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS EN
MATERIA

(NÚMERO DE CONVENIOS CELEBRADOS O SEGUIMIENTO CON
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS/NÚMERO DE
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS IDENTIFICADAS)*100

2.1 PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MEDICINA
PREHOSPITALARIA

(NÚMERO DE CAPACITACIONES EN MEDICINA
PREHOSPITALARIA REALIZADAS/NÚMERO DE
CAPACITACIONES EN MEDICINA PREHOSPITALARIA
PROGRAMADAS)*100

2.2 PORCENTAJE DE POBLACIÓN QUE REQUIERE UNA
AMBULANCIA POR URGENCIA

(NÚMERO DE PERSONAS QUE REQUIEREN UNA AMBULANCIA
POR URGENCIA MÉDICA/NÚMERO DE PERSONAS QUE
SOLICITAN UNA AMBULANCIA)*100

2.3 PORCENTAJE DE LLAMADAS ATENDIDAS PARA SERVICIO
DE URGENCIA

(NÚMERO DE LLAMADAS ATENDIDAS CON RESPUESTA
FAVORABLE/NÚMERO DE LLAMADAS RECIBIDAS)*100

2.4 PORCENTAJE DE PACIENTES HOSPITALIZADOS QUE
REQUIEREN TRASLADO

(NÚMERO DE PACIENTES HOSPITALIZADOS
TRASLADADOS/NÚMERO DE PACIENTES HOSPITALIZADOS
QUE REQUIEREN TRASLADO)*100
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2.5 PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS POR GOBIERNO
DEL ESTADO.

(NÚMERO DE ASISTENCIA A EVENTOS DE GOBIERNO DEL
ESTADO REALIZADOS/NÚMERO DE ASISTENCIA A EVENTOS
DE GOBIERNO DEL ESTADO SOLICITADOS)*100

2.6 PORCENTAJE DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
(NÚMERO DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REALIZADOS/NÚMERO DE CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES PROGRAMADOS)*100

2.7 PORCENTAJE DE UNIDADES MÓVILES QUE CUMPLEN CON
LA NORMA 034

(NÚMERO DE UNIDADES MÓVILES QUE CUMPLEN CON LA
NORMA 034/TOTAL DE UNIDADES MÓVILES ADSCRITAS AL
CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS MÉDICAS)*100

2.8 PORCENTAJE DE PACIENTES QUE REQUIEREN
REGULACIÓN MEDICA

(NÚMERO DE PACIENTES REGULADOS/NÚMERO DE
PACIENTES QUE REQUIEREN DEL SERVICIO)*100

2.9 PORCENTAJE DE USUARIOS SATISFECHOS
(NÚMERO DE USUARIOS SATISFECHOS/NÚMERO DE
USUARIOS QUE RECIBIERON EL SERVICIO)*100

2.10 PORCENTAJE DE HEMOCOMPONENTES DISPONIBLES
PARA SATISFACER LA NECESIDAD CIUDADANA

(NÚMERO DE UNIDADES DE HEMOCOMPONENTES
SANGUÍNEOS ENTREGADAS/NÚMERO DE UNIDADES DE
HEMOCOMPONENTES SANGUÍNEOS OBTENIDAS POR
DONACIÓN)*100

2.11 PORCENTAJE DE CAMPAÑAS SOBRE SENSIBILIZACIÓN
PARA LA DONACIÓN DE SANGRE

(NÚMERO DE CAMPAÑAS PARA SENSIBILIZAR LA DONACIÓN
DE SANGRE REALIZADAS/NÚMERO DE CAMPAÑAS PARA
SENSIBILIZAR LA DONACIÓN DE SANGRE PROGRAMADAS)*100

2.12 PORCENTAJE DE REUNIONES INTERINSTITUCIONALES
PUBLICOS Y PRIVADOS

(NÚMERO DE REUNIONES INTERINSTITUCIONALES
REALIZADAS/NÚMERO DE REUNIONES
INTERINSTITUCIONALES PROGRAMADAS)*100

2.13 PORCENTAJE DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL MEDICO Y
PARAMEDICO DEL CENTRO ESTATAL DE TRANSFUSIÓN
SANGUINEA

(NÚMERO DE CAPACITACIONES A PERSONAL MÉDICO Y
PARAMÉDICO DEL CENTRO ESTATAL DE TRANSFUSIÓN
SANGUÍNEA REALIZADAS/NÚMERO DE CAPACITACIONES A
PERSONAL MÉDICO Y PARAMÉDICO DEL CENTRO ESTATAL DE
TRANSFUSIÓN SANGUÍNEA PROGRAMADAS)*100

2.14 PORCENTANJE DE EVENTOS REALIZADOS POR EL DIA
INTERNACIONAL DEL DONANTE

(NÚMERO DE EVENTOS DEL DONANTE REALIZADOS/NÚMERO
DE EVENTOS DEL DONANTE PROGRAMADOS)*100

2.15 PORCENTAJE DE COLECTAS DE DONACIÓN SANGUINEA
(NÚMERO DE COLECTAS DE DONACIÓN SANGUÍNEA
REALIZADAS/NÚMERO DE COLECTAS DE DONACIÓN
SANGUÍNEA PROGRAMADAS)*100

2.16 PORCENTAJE DE DIFUSIÓN DE TEMAS EN BIOÉTICA
(NÚMERO DE DIFUSIONES DE TEMAS DE BIOÉTICA
REALIZADAS/NÚMERO DE DIFUSIONES DE TEMAS DE
BIOÉTICA PROGRAMADO)*100

2.17 PORCENTAJE DE CAMPAÑAS EN TEMAS DE BIOÉTICA
(NÚMERO DE CAMPAÑAS EN TEMAS DE BIOETICA
REALIZADAS/NÚMERO CAMPAÑAS EN TEMAS DE BIOETICA
PROGRAMADAS)*100

2.18 PORCENTAJE DE CONVERSATORIOS VIRTUALES EN
TEMAS DE BIOÉTICA

(NÚMERO DE CONVERSATORIOS VIRTUALES EN TEMAS DE
BIOÉTICA REALIZADOS/NÚMERO CONVERSATORIOS
VIRTUALES EN TEMAS DE BIOÉTICA PROGRAMADOS)*100

2.19 PORCENTAJE DE PRESUPUESTO EJERCIDO (PRESUPUESTO EJERCIDO/PRESUPUESTO MODIFICADO)*100

2.20 PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA
DE BIOÉTICA

(NÚMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MATERIA DE
BIOETICA REALIZADOS/NÚMERO DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS EN MATERIA DE BIOETICA PROGRAMADOS)*100
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2.21 PORCENTAJE DE CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN TEMAS BIOÉTICOS

(NÚMERO DE CONSULTORIAS Y ASESORIA A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN BIOETICA
REALIZADOS/NÚMERO DE CONSULTORIAS Y ASESORIA A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN BIOETICA SOLICITADO)*100

2.22 PORCENTAJE DE SUPERVISIONES A LOS COMITÉS
HOSPITALARIOS DE BIOÉTICA Y ÉTICA EN INVESTIGACIÓN

(NÚMERO DE SUPERVISIONES A LOS COMITES
HOSPTITALARIOS DE BIOETICA Y ETICA EN INVESTIGACION
REALIZADAS/NÚMERO DE SUPERVISIONES A LOS COMITES
HOSPTITALARIOS DE BIOETICA Y ETICA EN INVESTIGACION
PROGRAMADAS)*100

2.23 PORCENTAJE DE CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS EN
EDUCACIÓN CONTINUA

(NÚMERO DE CONSULTORIAS Y ASESORIA EN EDUCACION
CONTINUA REALIZADAS/NÚMERO DE CONSULTORIAS Y
ASESORIA EN EDUCACION CONTINUA PROGRAMADAS)*100

2.24 PORCENTAJE DE RECURSO HUMANO FORMADOS EN
EDUCACIÓN CONTINUA

(NÚMERO DE RECURSO HUMANO EN TEMAS DE BIOÉTICA
FORMADOS/NÚMERO DE RECURSO HUMANO EN TEMAS DE
BIOÉTICA REGISTRADOS)*100

2.25 PORCENTAJE DE CONVENIOS CELEBRADOS O
SEGUIMIENTO CON INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS EN
MATERIA BIOÉTICA Y ÉTICA EN INVESTIGACIÓN

(NÚMERO DE CONVENIOS O SEGUIMIENTO CON
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES/NÚMERO
DE INSTITUCIONES PUBLICAS , PRIVADAS Y SOCIALES
IDENTIFICADAS)*100

ELABORÓ RESPONSABLE DEL PROYECTO AUTORIZÓ

MARIA EUGENIA GARCIA MUÑOZ JOSÉ RICARDO ROSAS VELÁZQUEZ RIGOBERTO ZAMUDIO MENESES

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DEL OPD
SALUD DE TLAXCALA

DIRECTOR DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA A LA
SALUD

SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL
DEL OPD SALUD DE TLAXCALA
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