EJE DE POLITICA PUBLICA:

3. lgualdad de oportunidades (3.2 Salud)

OBJETIVOS:

Objetivo 4 (PND): Mejorar las condiciones de salud de la poblacién.- Estrategias 4.1, 4.2y 4.3

PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD

(PROSESA)

OBJETIVOS SECTORIALES:

Objetivo_1 (SALUD). Mejorar las condiciones de salud de la poblacién

Trabajo" validado

Federativas con programa anual de trabajo
validado

programa anual de trabajo validados de
acuerdo al calendario de Integracién
Programatica presupuestal por SHCP /
Nimero de entidades federativas

Presupuestal de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico
Programa Anual de Trabajo de la entidad federativa

Fondo de Aportacién paralos Servicios de Salud (FASSA)
Resumen narrativo Nombre del indicador Tipo Dimensién a medir Método de Calculo Periodicidad Medios de verificacion Supuestos
Impacto Final
Fin Contribuir a mejorar las condiciones de Tasa de mortalidad general - Anual Estratégico | Eficacia TMG(t)=DEF(t)/POBm(t)*1000 Trienal Cubos dindmicos de informacion Ausencia de brotes o eventos catastréficos que aumenten
salud de la poblacién mediante el apoyo Direccion General de Informacion en Salud (DGIS) |la tasa de mortalidad de manera espontanea y abrupta.
financiero a las Instituciones Publicas de la Base de datos de defunciones grales. 1979 - 2011 | (Epidemias, pandemias, desastres naturales, desastres
Secretaria de Salud en las Entidades TMG(t): Tasa de mortalidad general en el afio t (en linea) Sistema de Informacién en Salud SINAIS, [humanos)
Federativas. DEF(t): Nimero de defunciones registradas en Mex. Secretaria de Salud
elafiot http:/Aww.sinais.salud.gob.mx . Poblacién a mitad
POBmM(t): Nimero estimado de personas a del afio estimada por el CONAPO en 2012 (2010-
mitad del afio t 2030).
Impacto Intermedio
Propésito Los servicios de salud de las entidades | [Médicos por cada mil habitantes Estratégico | Eficacia Nimero de Médicos / Poblacion en ese Anual Subsistema de Informacién de Equipamiento, Las entidades federativas gestionan la plantilla de
federativas cuentan con personal médico momento * 1000 Recursos Humanos e Infraestructura para la médicos necesarios para fortalecer la cobertura de salud
para fortalecer la cobertura de salud atencion a la Salud (SINERHIAS), Censo de
poblacién proyectada para el afio 2013
Producto
Componentes Presupuesto para el "Fondo de Presupuesto asignado para la Prestacion  |Gestion Eficiencia Total de recurso asignado a la Prestacién de | Semestral Oficio del "Dado a Conocer" de la Direccién general |El presupuesto se otorgd en las fechas definidas por
Aportaciones para los Servicios de Salud" de Servicios de Salud a la Comunidad / Servicios de Salud a la Comunidad / total de de Programacién, Organizacion y Prsupuesto SHCP. Los
destinado a la cobertura de salud de las Presupuesto Ejercido recurso ejercido a la Prestacion de Servicios Cuenta de la Hacienda Publica Federal, Servicios Estatales de Salud de las entidades federativas
entidades federativas para la Prestacion de Servicios de Salud a de Salud a la Comunidad *100 Cuenta de la Hacienda Publica Estatal ejercen el presupuesto para la cumplir con la cobertura
la Comunidad Diario Oficial de la Federacion de la prestacion de servicios de salud a la comunidad;
Avances Presupuestales,
Presupuesto asignado para la Prestaciéon | Gestion Eficiencia Total de recurso asignado a la Prestacion de  [Semestral Oficio del "Dado a Conocer" de la Direccién general |El presupuesto se otorgé en las fechas definidas por
de Servicios de Salud a la Persona / Servicios de Salud a la Persona / total de de Programacién, Organizacién y Prsupuesto SHCP. Los
Presupuesto Ejercido para la Prestacion de recurso ejercido a la Prestacion de Servicios Cuenta de la Hacienda Publica Federal, Servicios Estatales de Salud de las entidades federativas
Servicios de Salud a la Persona de Salud a la Persona * 100 Cuenta de la Hacienda Publica Estatal ejercen el presupuesto para cumplir con la cobertura de
Diario Oficial de la Federacién la prestacion de servicios de salud a la persona;
Avances Presupuestales,
Presupuesto asignado para la formacién, |Gestién Eficiencia Total de recurso asignado a para la formacién, [Semestral Oficio del "Dado a Conocer" de la Direccién general |El presupuesto se otorgé en las fechas definidas por
capacitacion de recursos humanos; capacitacion de recursos humanos; de Programacién, Organizacion y Prsupuesto SHCP. Los
infraestructura fisica, equipamiento para la infraestructura fisica, equipamiento para la Cuenta de la Hacienda Publica Federal, Servicios Estatales de Salud de las entidades federativas
salud e investigacioén en salud / salud e investigacion en salud / total de Cuenta de la Hacienda Publica Estatal ejercen el presupuesto para cumplir con la formacion, la
Presupuesto Ejercido para para la recurso ejercido para la formacion, Diario Oficial de la Federacion capacitacion de recursos humanos; la infraestructura
formacion, capacitacion de recursos capacitacion de recursos humanos; Avances Presupuestales, fisica, el equipamiento para la salud y la investigacion en
humanos; infraestructura fisica, infraestructura fisica, equipamiento para la salud
equipamiento para la salud e investigacién salud e investigacién en salud * 100
en salud
Presupuesto asignado para la Rectoria de |Gestién Eficiencia Total de recurso asignado a la Rectoria del Semestral Oficio del "Dado a Conocer" de la Direccién general |El presupuesto se otorgé en las fechas definidas por
Salud / Presupuesto ejercido para la Sistema de Salud / total de recurso ejercido en de Programacién, Organizacion y Prsupuesto SHCP. Los
Rectoria de Salud la Rectoria del Sistema de Salud *100 Cuenta de la Hacienda Publica Federal, Servicios Estatales de Salud de las entidades federativas
Cuenta de la Hacienda Publica Estatal ejercen el presupuesto para cumplir con la cobertura
Diario Oficial de la Federacién enfocada a la Rectorfa del Sistema de Salud;
Avances Presupuestales,
Procesos
Actividades Alineacion de las Estructuras Porcentaje de cumplimiento de entidades |Gestion Eficiencia Numero de estados con “Estructura Anual Estructura Programatica de la entidad federativa Las entidades federativas realizan su apertura
Programaticas de las Entidades federativas con Estructura Programatica de Programaética de la Entidad Federativa" alineada correctamente a la Estructura Programatica | programatica con base en sus programas estatales y los
Federativas (EPEF) a la "estructura la Entidad Federativa (EPEF) registradas registrados oportunamente de acuerdo al Homologada programas del sector
programatica homologada" calendario establecido / Nimero de entidades Calendario de Integracién Programatica El calendario de fechas de entrega se publica a tiempo
federativas * 100 Presupuestal de la Secretaria de Hacienda y Crédito |Las entidades federativas alinean sus programas al Plan
Publico Nacional de Desarrollo y al Programa Sectorial de Salud
Programa Anual de Trabajo de la entidad federativa |adecuadamente
Seguimiento al "Programa Anual de Porcentaje de cumplimiento de Entidades |Gestién Eficiencia Numero de entidades federativas con Anual Calendario de Integracion Programatica Las entidades federativas realizan un diagnéstico de
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