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Al margen un selle eon ¢l Hseudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Congreso del Esudo Libre v Soberann,
INaxeala Poder Legislativo

MARIANO GONZALEZ ZARUR, Gobermador del Estado a sus habitantes sabed

Crue por conducto de Ta Seeretaria Parlomentaria del Honerable Congreso del Estado con esta fecha se me ba comunicado lo
siguiente

ELCONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA, A NOMBRE DEL FUEBLO DECRETA.

DECRETO No. 196

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE TLAXCALA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 20016

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO

CAPITULOT
Disposiciones generales

ARTICULO 1. El presemie Decreto tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control, informacion y
cvaluacion del pasto publico estatal para el Ejercicio Fiscal 2016, de conformidad con la Constitucion Politica
del Estado Libre v Soberano de Tlaxeala, Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala v sus Municipios; Lev
de Fiscaligacion Superior del Estado de Tlaxcala y sus Municipios; Lev de Obras Pablicas para ¢l Estado de
Maxcals y sus Municipios; Ley de Adquisiciones. Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala; Ley de
Deuda Pablica para el Estado de Tlaxcala v sus Mumicipios; Ley de Acceso o la Informacion Pablica para el
Estado de Tlaxeali: Manual de Normas v Politicas para ¢l Ejercicio del Gasto Piblico v las demas disposiciones
Juridicas aplicables en la materia.

El presente Decreto es de observancia obligatoria para los Poderes, Organos Autdnomos, Municipios,
Dependencins v Entidades del Gobierno del Estado de Tlaxcala.

En la gjecucion del gasto pablico, las Dependencias v Entidades, aplicaran. como eje articulador, €1 Plan Fstatal
de Desarrollo 201 1-2016, tomando en cuenta las politicas, objetivos y metus comemdos en el mismo.

La Secrctaria de Planeacion v Fanzas v la Contraloria del Ejecutivo, en el ambito de sus respectivas
competencias, deberan cumphir v hacer cumplic las disposiciones establecidas en el presente Decreto, asi como
determinar lus normas y progedimientos administrativos tendientes & armonizar, transparentar, racionalizar v
llevar a cabo un mejor control del gasto publico estatal.

Los Tiulares de los entes publicos ¢jecutores, son directamente responsables, conjuntamente con los servidores
publicos de los mismos. éncargados de la administracion y ejercicio del presupuesto, asi como los encargados de
la aplicacion de los programas, bajo critenos de legalidad usteridad ¥ transparencia,

Los Titulares, los directores operativos v los encargados de la administracion de recursos de los entes publicos.
son responsables de ta plancacion, programacian, registro, comprobacion, control v gjercicio del presupuesto de
los programas a su cargo, asi como de la presentacion de informes, supervision y evaluacion del cumplimiento
de metas del gasto, trdmite de prorrogas, reintegros. difusion v crerre de programas, de los recursos federales v
| estatales que se encuentren a su cargo, astmismao, de la transparencin v rendicion de cuentas.
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Los Titulares de los entes piblicos cabeza de Sector. son responsables de supervisar Voverificar ¢l cumplimiento,
por parte de las Dependencias v Entidades bajo u coordinacion, de las normas previstas en el presente Decreto,

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos parn efectos administrativos, exclusivamente en el ambito
de competencia del Ejecutivo local, corresponde a la Seeretaria de Plunescion ¥ Finanzas y o ln Contraloria del
Ejecutivo. de acverdo & sus atribuciones, conforme s lue disposiciones y definiciones que establezca la
normatividad aplicable en la materia. Lo amterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a los
Poderes del Estado en ¢l dmbito de sus respectivay competencias.

La palitica presupuestaria constituye uno de 1os instrumentos estratégicos de la politica econdmica. como medio
para compensar desigualdades sociales e impulsar ¢l desarrollo del Estado,

ARTICULO 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:;

I Adecuaciones Presupuestarias: |as modificaciones o los calendarios presupuestales, las ampliaciones
y reducciones al Presupuesto de Egresos del Estado mediante movimientos compensados v las
hberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas por el Ejecutivo Estatal a través
de la Secreturin de Planencion ¥ Finmnzas. siempre que permitan o mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas pr esupuesianos a cargo de los Ejecutores de Gasto:

Il Amortizacion de Iz Deuda y Disminucion de Pasivos: Represents fa cancelacion mediante pago o
cualquier Torma por la cual se extings ln obligacion principal de los pasivos ijue contraiga ¢l Gobierno
del Estado;

IIL Asignaciones Presupuestales. La ministracion de los recursos publicos aprobados en el Presupuesto
de Fgresos del Estado, a los Ejecutores de Gasto:

IV. Analitico de Claves Presupuestarias: Fs el listado que muestra la desagregncion del Gasto Piblico de
la Administracion Pablica, a nivel de capitulo, concepto, partida v partida pendrica;

V. Ayudas: Las aportaciones deé recursos publicas en numerario o en especie otorgadus por el Gobierno
del Estade con base en los objetivos y metas de los Programas presupuestarios;

VL Capitulo de gasto: El mavor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogénea y ordenado de
los brenes v servicios requeridos por los Entes Piblicos:

VIL Clasificacion Funcional del Gasto: |a quc agrupa los pastos seean los propasitos u whietivos
socioecondmicos que persiguen fos diferentes Entes Pablicos Presenta ¢l gasto pablico segin la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a poblacion. Con dicha clasificacion se
dentitica el presupuesto destinado o finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social.  Desarrollo
Feonomico y Otres no Clasificados: permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas v los recursos financieros Que se asignan parn alcanzarlos:

VIL Clasificacion por Ohjeto del Gasto: | que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acverdo con la paturaleza de los bienes, servicios. activos ¥ pasivos financieros
Alcanza a 1odas las transacciones que realizan los Fntes Publicos para obtencr bienes v servicios que s
utilizan en la prestacidn de servicioy publicos ¥ en la realizacion de transferencias, en el marco del
Presupuesto de Egresos:

IX. Clasificacion FEconomica: | a que relaciona las transacciones que sencrun los Entes Piblicos de
contormidad con su naturaleza, presentindolos en Gasto Corriente v Gasto de Capatal,
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El desglose de las plazas se presents en ¢l Anexo 16 de este Decreto

ARTICULO 57. Los servidores publicos ocupantes de las plazas del secior educativo percibiran  las
remuneraciones que se establecen en los tabuladores federal v estatal. de sueldos y salarios contenidos en los
anexos que se indican a continuacion, sin que ¢l total de erogaciones por servicios exceda los montos aprobados

ch Osle presupuesto

Anexo 17 Tabulador de Mandos Medios v Superniores del Sector Educativo
Anexo 18 Tubulador Administrativo del Sector Educative (Federal)

Anexn 19 Tubulador Admmistrativo del Sector Educativo (Lstatal)

Anexo 20 Tabulador Docente del Sector Educativo (Federal)

Anexo 21 Tabulador Docente del Sector Educativo ( Estaml)

ARTICULO 58. Los tabuladores v cuadros analiticos de plazas de las Entidades del Sector Educativo, se

muestran como sigue

Anexo 22, Universidad Politécnica de Tlaxcala

Anexo 23. Instituto Tecnoldgico Superior de Tlaxco
Anexo 24, Universidad Tecnologica de Tlaxcala
snexo 25 Colégio de Estudios Cientificos v Tecnologicos del Estado de Tlaxcala

Anexo 26. Instituio Tlaxcalieca de Infraestructura Fisica Educativa

Anexa X7 Colesio de Bachilleres del Estado de Tlaxcaln

Anexo 28. Colewmio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Tlaxcala.

ARTICULO 89, 1| sector salud de Tlaxeala comprende un total de 7,694 plazas. integradas como sigue:

Plazas : - Confianza I Base Honorarios | No. de Plazas |
Federales hd- | 5,003 i 6115 |
Fstatales a5 I 1,579
IOTAL | 163 005 | 2,526 7,694

Fuente: OPD Salud

ARTICULO 8l 1 .05 servidores pablicos ceupantes de las plazas del séctor salud. percibiran las remuncraciones
gue se establecen en los tubuladores federal v estatal, de sueldos y salarios contemidos en los anexos que sc
widican & continuacion, sm gue 21 ol de erogaciones por Servicios exceda los montos .ILJI!-Ihnhl-L'- cn oste

presupuesio

Anexo 29 Cuadro Analitico de Plazas del Sector Salud
Anexo 30 Tabulador de Mandos Medios » Superiores del Sector Salud
Anexo 3 Tabulador del Sector Salud (Federnl)

Anexo 32 Tabulador del Secror Salud (Estatal)

ARTICULE 61, Los Poderes v Organos Autonomos, aplicarin en ¢l ambito de su competencia, medidas
cquivalentes 4 las contenidas en ¢l presente capitulo, Las autorizaciones y obligaciones esturan o cargo de sus
Organos de Gobierno o su egquivalente, asi mismo la aplicacion ¥ observacion de las disposiciones sera

responsabilidad de la Unidad Administrativa v de su Organo de Control Interno cormrespondiente. En todos los

1508 las autorizaciones estaran sujetas a las disponibilidades presupuestarias determinadas en su presupuesto
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ANEXO 32:
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ANEXO 33,
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$ALUD pe TLAXCALA

PAINERA SESION OROIMARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA ET-JD-0R001-15
DFL ORGANESHD PUBLICO DESCENTRALIEADD SALUD OE TLAXNCALA
COSREEPCMINENTE AL CIERAE FRESUPUESTAL 214, APERTURA PRESEMFUESTAL Y PROGRAME ANUAL DE TRARSIO 15

REINTEGRO POR SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
EIERCICHD FISCAL 2014

1 Pagoindebido por Diplomado, sincontar| 43509998 & 958866 & 374.688.64
can |z autonzacion de la federacian

Totales 536509998 5  9,588.66 5 374,688.64

De la chaervacion realizada al recurso de AFASPE - 2014 por la cantidad de 5365,059. 98 [trescientos sesenta
v cine mill poventa ¥ nuewe pesos 987100 MON.L se realiza ol reintegro a la TESOFE, mas rendimientos
generados,

10, Tabulador de Sueldos de Personal Eventual v Suplencias para el Ejercicio 2015,

La C.P, Luz Maria Portille Garcia comenta en este puntoc que conforme lo establece el Reglaments Interior del
OGP Salud de Tlazcala enosu Capitule Tercers de da funta Divactiva, Articulc 10, Fracclén X1y,

MV, Las demas qué sean necesanas para el ejercicio de las Tacultades anterores v que establezca b propia o =%
Ley, la Ley de las Entidades Paraestatales del Estado de Tlaxcala v demds disposiciones aplicables, 3|

Asi mismo;-derivado de las observaciones realizadas por fa Auditoria Su perior de la Federacion y Organos de
Fiscalizacion, en este contexto se solicita a la lunta Directiva la Aprobacign del Tabulador de sueldos de
parzonal eventual y suplencias para el Ejercicia 2015, mismo que ha sido incluida en la carpeta de trahajo.

Al no haber otro comentario, el H. Cuerpo Colegiadn se manitiesta v es aprobado | Tabulador de Sueldos
de Personal Eventual v Suplencias pars el Ejercicio 2015,

Telafonos: (246) 46 210 60
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OFL ORCARNSMO PUSLICO DESCEMTRAL LNADD S5 UD DE TLAMIALA
CORREEPOMDIENTE AL GIERAE PRESUPUESTAL 3114, AFERTURA PRESELIPUESTAL ¥ PROGRAMA ANUAL OE TRARAIO A1

Dependencia: Secretaria de Salud —Salud de Tlaxcala.
Remuneraciones.
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PRIMERA SESION CRDNASIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

DEL ORGANIENG FUELICT DESCENTRALIZADD SALUD DE TLAXCALA
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Dependencia: Secretaria de Salud -Salud de Tlaxcala.
Remuneracioness,

DEL ORGANEING FUBLICD DESTENTRALEEADD BALUDDE TLANCALS
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PRINERA SESION CADMARLA DE LA JUMTA CHIRECTIVA

ST-JD-DRD01-15

CORREEPOMDNENTE AL CIERRE PRESLPUESTAL 2014, APERTURA PRESEUPUESTAL ¥ PROGRAMA AHUAL DE THABAID 2044
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BIRECCION DEAMIMISTIACEIN

TABULACHL AR HEDICA, PARL MEDICA ¥ GRIFD AFIN DE PERSO
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